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TITULO |
DO CENTRO UNIVERSITARIO, DOS SEUS FINS E DO SEU RELACIONAMENTO COM A ENTIDADE
MANTENEDORA
Capitulo|

Da Denominagao, Sede e de sua Natureza Juridica

Art. 12. O Centro Universitario Governador Ozanam Coelho — UniFagoc, é uma Instituicao de
Ensino Superior, com sede na Rua Dr. Adjalme da Silva Botelho, 20 — Bairro Seminario, na cidade
de Uba/MG. Criado em 13 de setembro de 1997, credenciado pela Portaria MEC n2 1.300 de 26
de agosto de 1999, publicado no Didrio Oficial da Unido em 27 de agosto de 1999, credenciado
como Centro Universitario pela Portaria n? 1.079 de 31 de maio de 2019, publicada no Diario
Oficial da Unido em 03 de junho de 2019; é um estabelecimento de ensino superior mantido pela
Sociedade Educacional Governador Ozanam Coelho Ltda., pessoa juridica de direito privado, com
sede e foro na mesma cidade, registrada como sociedade lucro real de finalidades educacionais,
com fins lucrativos, sob o CNPJ n2 02.270.109/0001-74.

Art. 22, O Centro Universitario Governador Ozanam Coelho é regido por este Estatuto, pelo
Contrato Social, pelo Regimento Interno, por regulamentos e atos normativos préprios e pelas
legislagdes pertinentes.

Capitulo I
Da Missao, dos Principios e dos Objetivos Institucionais

Secao |
Da Missao
Art. 32, O Centro Universitario Governador Ozanam Coelho, aqui denominado simplesmente
UniFagoc tem por missdo promover, com exceléncia, a educacdo integral e de qualidade,
formando profissionais competentes e éticos, fomentando o desenvolvimento socioeconémico
regional e nacional.

Secao Il
Dos Principios Institucionais
Art. 42, S3o principios do UniFagoc:

Pagina 1de 18



l. Manter e desenvolver a educacdo, o ensino, a pesquisa e a extensdo em padrdes de
qualidade;

Il.  Formar profissionais competentes nas diferentes areas do conhecimento, cdnscios da
responsabilidade e do compromisso social como cidadaos;

lll.  Promover o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, econémico, social, artistico e
cultural da pessoa humana, tendo como referencial os valores éticos;

IV. Estender a comunidade as atividades educacionais, com vistas a elevacdo do nivel
socioecondmico e cultural;

V.  Promover atividades de iniciacdo cientifica nas diversas dreas da educacdo e do
conhecimento;

VI. Promover a divulgacdo da iniciacdo cientifica e publicacdes de trabalhos cientificos;

VIl. Promover a internacionalizagdo do ensino através da realizacdo de convénios com
instituicdes e organismos internacionais;

VIII. Prestar servigos técnico-profissionais de educacdo, assessoria e consultoria em suas
areas de atuacao;

IX. Promover e zelar pelo principio da igualdade constitucional entre os cidadaos;

X.  Colaborar e firmar parcerias com érgdos e entidades publicas e privadas;

Xl.  Formar profissionais aptos para a insercao em setores profissionais e para a participagao
no desenvolvimento da sociedade regional e nacional, suscitando neles o desejo permanente
de aperfeicoamento cultural e profissional;

XIl.  Promover o estudo dos problemas presentes no mundo atual, em particular os regionais
e nacionais, e as possiveis formas de solugao;

XIl. Estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo, promovendo e zelando pelo principio da igualdade constitucional entre os cidadaos;
XIV. Promover atividades de extensao na comunidade local e regional, visando a difusao das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da iniciacdo cientifica e tecnoldgica
produzida na instituicdo.

Secao lll
Dos Objetivos Institucionais

Art. 52, S3o objetivos fundamentais do UniFagoc:

l. Formar profissionais nas diferentes dreas de conhecimento, aptos a insercdo em setores
profissionais e a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, e colaborar na sua
formacdo continuada;

Il. Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacao cientifica, visando o desenvolvimento
da ciéncia, da tecnologia, e da criacdo e difusdo da cultura para, desse modo, contribuir com
o entendimento do homem e do meio em que vive;

lll.  Favorecer o desenvolvimento sociocultural, cientifico e tecnoldgico, com perspectiva de
projecdo em ambito local, regional e nacional;

IV. Garantir a legitimidade da dindmica académica, mediante definicdo de um sistema de
diretrizes e normas, revisado e atualizado sempre que necessario e oportuno;

V.  Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

VI. Promover e divulgar conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patriménio da humanidade através do ensino, de publicacbes ou de outras formas de
comunicacao;
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VII. Incitar a busca permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e viabilizar a sua
concretizagao;

VIIl. Conhecer e compreender os problemas locais e regionais estimulando a pratica
académica na busca de solucdes que promovam o desenvolvimento social, econémico e
cultural;

IX.  Promover a extensdo universitaria com foco na sociedade local e regional;

X.  Atuar em favor da universalizacdo e do aprimoramento do ensino em todos os seus
niveis através da realizacdo e fomento de atividades de pesquisa e extensao;

Xl.  Estimular a solidariedade e o respeito as minorias;

XIl.  Ministrar o ensino em todos os seus niveis, modalidades e metodologias com o fito de
proporcionar ao educando o preparo intelectual, profissional, fisico, ético, social e
humanistico;

Xlll. Proporcionar formacdo continuada, presencial e a distancia de profissionais aptos para
a pesquisa e atuagdo no mercado de trabalho;

XIV. Prestar servicos especializados a comunidade através de convénios, parcerias e a¢des
comunitarias.

XV. Promover autoavaliagdo como ferramenta de melhoria da prestacdao dos servicos a
sociedade.

XVI. Promover e fomentar a mobilidade académica interna e externa.

Paragrafo Unico - Para desempenho de suas fun¢des, o UniFagoc deverad assegurar plena
liberdade para o estudo, a pesquisa e a extensao, buscando a efetiva participa¢dao de todos os
cidaddaos no processo educacional, promovendo a formacdo da cidadania com perfeita
integracdo escola-comunidade.

Capitulo lll
Da Agao Local e Regional

Art. 62. O UniFagoc é um elemento catalisador e polo irradiador de ag¢bes voltadas para o
desenvolvimento local e regional, através da criacdo de mecanismos de comunicacdo
continua, como fonte retroalimentadora de acoes.

Art. 72, O UniFagoc estenderd a comunidade local e regional, sob a forma de cursos e servicos
especiais, as atividades de ensino, extensdo e os resultados de suas pesquisas.

Art. 82, O UniFagoc integrar-se-3a as politicas de desenvolvimento local e regional através da
realizacdo de suas a¢bes educacionais.

Capitulo IV
Da Organizagao, Autonomia e seus fins

Art. 92, O UniFagoc goza de autonomia para criar, organizar e extinguir, em suas sedes,
cursos e programas de educacdo superior, assim como remanejar ou ampliar vagas nos cursos
existentes, nos termos do Art. 22 do Decreto 5.786, de 24 de maio de 2006 e do disposto no
Decreto n2 9.235, de 15 de dezembro de 2017, observadas as regulamentagdes internas
pertinentes.
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Art. 102. O UniFagoc sera organizado com observancia dos seguintes principios:
I. Unidade de patrim6nio e administragao;
Il. Estrutura organica com base em Cursos, vinculados a administracdo superior;
lll. Unidade de funcdes do ensino e pesquisa, vedada a duplicacdo de meios para fins idénticos
ou equivalentes;
IV.Racionalidade de organizacdo com plena utilizagcdo dos recursos materiais e humanos;
V. Flexibilidade de métodos e critérios, com vistas as diferencas individuais dos alunos, as
peculiaridades locais e regionais e as possibilidades de combinacdo dos conhecimentos para
NOVOoS cursos e programas de extensao e pesquisa.

Titulo |
Da Autonomia

Art.11 O UniFagoc, goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa, financeira e
disciplinar.

§ 12 A autonomia didatico-cientifica consiste em:

| - estabelecer sua politica de ensino, pesquisa e extensdo e seu regime académico;

Il - criar, expandir, modificar e extinguir cursos em sua sede, organizando os respectivos
curriculos de acordo com a legislacdo e normas gerais aplicaveis;

1l - fixar, ampliar ou reduzir o nimero de vagas dos seus cursos de acordo com a legislacao e
normas gerais aplicaveis;

IV - programar as pesquisas e as atividades de extensao;

V - decidir sobre contratacao e dispensa de professores;

VI - fixar os critérios de selecdo, admissdo, promocao e habilitacdo dos alunos, observadas as
diretrizes nacionais;

VIl - conferir graus, diplomas e outros titulos;

VIl — constituir seu regime escolar, pedagogico e didatico;

§ 2 2 A autonomia administrativa consiste em:

| - Elaborar e reformar, com a aprovacdo dos érgaos oficiais, o seu Estatuto e o Regimento
Geral;

Il - estabelecer normas e regulamentos para orientar suas atividades;

[l - aprovar e executar planos, programas e projetos, e celebrar contratos e convénios;

IV - recrutar e selecionar pessoal técnico-administrativo, decidindo sobre as questdes a ele
atinentes.

§ 32 A autonomia financeira consiste em:

| - administrar o patrimonio posto a disposicdo do UniFagoc pela Entidade Mantenedora, na
forma de seu Estatuto e da legislacao aplicavel;

Il - aceitar subvencdes, doac¢des, herangas, legados e cooperacgdes financeiras;

Il - organizar e executar o seu Programa Orgamentario Anual e o seu Plano de
Desenvolvimento Institucional.

§ 42 A autonomia disciplinar consiste em:
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| - elaborar normas disciplinares visando ao relacionamento harmonioso e solidario do corpo
docente, discente e técnico-administrativo e entre eles com a administracdo superior e
mantenedora; Il - definir o regime de sanc¢des para os casos de indisciplina e aplica-lo
adequadamente, observando o amplo direito de defesa e o contraditério.

Art. 12. O UniFagoc adota os seguintes principios que abrangem todas as relacdes de sua
comunidade académica, assim como suas relagdes com a comunidade em que se insere:

l. Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

Il. Defesa dos direitos humanos;

lll. Liberdade de pensamento e autonomia intelectual nos processos de ensino, pesquisa e
extensao;

IV. Desenvolvimento sustentdvel ambiental, cultural, social e econdmico em ambito regional
e nacional;

V. Educa¢ao ambiental,;

VI. Respeito a diversidade étnica, a cultural, ao social, a identidade de género e a orientacdo
sexual;

VII. Inclusdo sustentavel das pessoas com deficiéncia e com transtorno do espectro autista;
VIII. Transparéncia, participacdo e democracia na gestao institucional.

Capitulo V
Dos Instrumentos Normativos e a Entidade Mantenedora

Art. 13. O UniFagoc é regido:

l. Pela legislacdo federal pertinente;

. Pelas orientacOes e recomendacdes de sua entidade Mantenedora;
[ll. Por este Estatuto;

IV Pelo Regimento Geral e regulamentos especificos;

V. Pelas deliberacbes de seus érgaos superiores.

Art. 14. O UniFagoc relaciona com a Entidade Mantenedora, através de sua Reitoria.

§ 12 O UniFagoc depende da Entidade Mantenedora para a manutencdo dos servicos que
presta, ndo havendo interferéncia, por parte desta, em nenhuma decisdo que envolva o
processo de ensino, pesquisa ou extensdo, salvo quando decisdes relativas a tais processos
impliquem despesas ndo inscritas em orgamentos aprovados.

§ 22 Fica assegurado a entidade mantenedora o poder de vetar deliberacdo do UniFagoc que
implique em aumento de despesa.

§ 32 O regime financeiro e patrimonial do UniFagoc é estabelecido pela entidade
mantenedora, de acordo com a legislacao vigente.

§ 42 O UniFagoc é representado pela Entidade Mantenedora em todos os assuntos que lhes
forem pertinentes e correlatos incumbindo a ela tomar as medidas necessarias ao seu bom
funcionamento, respeitando os limites da lei e deste estatuto, a liberdade académica dos
corpos docente e discente e a autoridade prépria de seus 6rgaos deliberativos e consultivos.
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Art. 15. S3o atribuicdes da mantenedora:

| — Elaborar o orcamento anual do UniFagoc e os planos de aplicacdo de recursos vinculados
para aprovacao junto ao Conselho Superior;

Il - Apurar a responsabilidade do Reitor do UniFagoc, pronunciando-se conclusivamente a
respeito;

lll - Examinar vetos apostos em suas decisdes pelo Reitor do UniFagoc, na forma deste
Estatuto;

IV - Tomar conhecimento do relatério anual das atividades do UniFagoc, elaborado pela
Administracdo Superior, e sobre ele pronunciar-se.

Art. 16. O UniFagoc, regendo-se de conformidade com a legislacdo federal de ensino, terd os
seguintes instrumentos institucionais basicos:

| - Estatuto, que compreendera as determinagdes fundamentais de sua organizacao;

Il - Regimento Geral, que regulard o processo de execuc¢ado das atividades universitarias;
[l - Atos normativos baixados pelos drgaos de sua administracao;

IV — As decisdes emanadas do seu Conselho Superior.

Art. 17. Depende de homologacdao da Mantenedora, observados seus regulamentos
especificos, resolucdes, portarias e demais espécies normativas de seus érgdos deliberativos
e executivos:

| — A aprovacdo ou alteragao do Estatuto, a ser encaminhado as instancias competentes de
acordo com a legislacdo vigente e o Regimento Geral; e

Il - As diretrizes gerais da gestdo patrimonial, financeira, orcamentaria, de contabil e de
Tecnologia da Informacao.

Capitulo VI
Do Patrimonio e do Regime Financeiro

Art. 18. O patrimonio colocado a servico do UniFagoc é por ela administrado nos termos da
Lei, deste Estatuto e do Contrato Social.

Art. 19. Os recursos financeiros e bens postos a disposi¢cdo do UniFagoc pela Mantenedora sao
oriundos de:

I. dotacOes financeiras da Mantenedora;

Il. mensalidades, anuidades, taxas, contribuicbes ou emolumentos cobrados do corpo
discente;

lll. rendas provenientes da prestacdo de servicos;

IV.subvencgdes, auxilios, contribuicGes, doagdes, herangas, legados e verbas a ele destinadas
por instituicdes publicas ou privadas, por pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou
estrangeiras;

V. renda de bens e da aplicagdo de valores patrimoniais.
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§ 12 O exercicio contabil coincide com o ano civil.

§ 29 Os recursos gerados ou obtidos pelo UniFagoc serdo utilizados na consecucdo de seus
objetivos e aplicados conforme provisdo dos recursos necessarios, estabelecida pela prépria
instituicdo e aprovada pela Mantenedora.

Capitulo VI
Da Organizacao Académica

Secao |
Da Administragao

Art. 20. A administragdo do UniFagoc é exercida pela Administra¢do Superior composta:
I.  Conselho Superior

II. Reitoria

lll. Vice-Reitoria

IV. Proé-Reitoria de Ensino e Desenvolvimento Institucional

V. Pré-Reitoria de Graduagao

VI. Pré-Reitoria Administrativa e Financeira

VII. Pré-Reitoria de Comunicagao

Secao ll
Do Conselho Superior

Art. 21. O Conselho Superior, instancia administrativa maxima de natureza consultiva e
deliberativa, é constituido:

I. Reitor, seu Presidente;

Il. Pro-Reitores;

lll. Procurador Institucional;

IV. Pelos diretores de cursos de graduacgao;

V. Pela coordenacdo EAD — Ensino a Distancia;

VI. Pela coordenacdo do setor de tecnologia da informacao;

VIl. Um representante do corpo docente, escolhido pelos seus pares;

VIIl. Um representante do corpo técnico-administrativo, escolhido pelos seus pares;
IX. Um representante do corpo discente, indicado pelo érgdo de representacao dos
estudantes;

X. Um representante da comunidade, escolhido pelos demais membros do Conselho
Superior;

Xl. Secretaria Geral.

Art. 22. Preside o Conselho Superior, o Reitor do UniFagoc; na sua auséncia, o Vice-reitor, ou
o Pré-Reitor de Ensino e Desenvolvimento Institucional.

Art. 23. O Conselho Superior se relne ordinariamente quinzenalmente e,

extraordinariamente, quando convocado pelo Reitor do UniFagoc ou a requerimento de 1/3
(um terco), no minimo, de seus membros.
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Art. 24. O Conselho Superior funciona e delibera com a presenca da maioria de seus membros,
decidindo por maioria simples dos votos.

§ 12 Nenhum membro do Conselho Superior pode votar em assunto de seu interesse pessoal
direto.

§ 22 O Presidente do Conselho Superior tem direito a voto e, em caso de empate, exercera o
voto de qualidade.

Art. 25. Das reunides do Conselho Superior é lavrada ata pelo representante da secretaria
académica, que devera ser lida e aprovada pelos membros presentes.

Art. 26. Ao Conselho Superior compete:

| - Aprovar modificagdes na estrutura didatica ou administrativa do UniFagoc;

Il - Criar e extinguir cursos de graduacdo e pds-graduacao, observadas as diretrizes nacionais
pertinentes e a legislagao vigente;

[ll - Regulamentar a criacdo e oferta de cursos de Pds-Graduagdo, observadas as diretrizes
nacionais pertinentes e a legislacao vigente;

IV - Estabelecer normas de carater supletivo ao regime disciplinar do UniFagoc, respeitada a
legislagdao em vigor;

V - Aprovar o Regimento Geral e fixar normas complementares sobre as matérias de sua
competéncia;

VI - Resolver, em grau de recurso, os problemas que lhe sejam apresentados, em qualquer das
areas de atuacdo do UniFagoc, e de qualquer espécie;

VII - Aprovar este Estatuto e as alteracdes que lhe foram propostas, para encaminhamento a
aprovacao do Ministério da Educacao;

VIl — Pronunciar-se e aprovar convénios e acordos com entidades publicas e privadas,
nacionais e estrangeiras;

IX - Reunir-se, solenemente, nas cerimonias de colacdo de grau do UniFagoc;

X - Aprovar a concessao de titulos honorificos;

Xl - Solucionar, no limite de sua competéncia, os casos omissos e as duvidas que surgirem da
aplicacdo deste Estatuto;

XIl — Opinar e coordenar as propostas de orcamento dos cursos, apresentadas pela Comissao
Permanente de Acompanhamento Orcamentdrio elaborando o orcamento do UniFagoc;

XIIl — Decidir sobre questdes administrativas, de ensino, didaticas ou disciplinares,

XIV - Rever periodicamente o Estatuto;

XV - Tomar conhecimento do relatério anual das Pré-Reitorias e sobre ele pronunciar-se;

XVI - Pronunciar-se sobre propostas de modificacdes na organizacdo didatica e administrativa
do UniFagoc;

XVII - Aprovar o programa anual de atividades escolares;

XVIII - Dar parecer sobre concessdo de dispensa ou licenca temporaria a professores titulares,
adjuntos e assistentes auxiliares e servidores técnicos e administrativos;

XIV - Decidir sobre a criacao de comissdes necessarias aos trabalhos do UniFagoc, fixando-lhes
as respectivas atribuicoes;

XV - Aprovar os regulamentos da biblioteca e dos prémios conferidos pelo UniFagoc;

XVI - Responder consultas que Ihe forem encaminhadas pela mantenedora;

XVIl - Apreciar representacdes contra professores encaminhadas conforme preceitos do
regimento interno e pronunciar-se sobre o assunto e
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XVIIl - Desincumbir-se de outras atribuicdes ndo relacionadas neste artigo, mas
especificamente a ele cominadas no Estatuto.

Secao lll
Da Reitoria

Art. 27. A Reitoria, exercida pelo Reitor, é o érgdo executivo incumbido de coordenar e
fiscalizar as atividades do UniFagoc, sendo garantidor pelo cumprimento da missao, valores,
visdo e objetivos da Instituicdo.

Pardgrafo unico. A Reitoria tem sua composicdo, estrutura, mandato, atribuicbes e
competéncias disciplinadas neste Estatuto.

Art. 28. Integram a Reitoria:

I.  Vice-Reitoria

Il. Prd-Reitoria de Ensino e Desenvolvimento Institucional
[ll. Pré-Reitoria de Graduacgao

IV. Proé-Reitoria Administrativa e Financeira

V. Pré-Reitoria de Comunicagao

VI. Orgdos de apoio e assessoria

Paragrafo Unico. O Reitor do UniFagoc é designado e empossado pela Entidade Mantenedora.

Art. 29. Na execucdo de seus trabalhos, a Reitoria podera criar 6rgaos internos especificos
e/ou assessorias, conforme indicagcdo de seus titulares e homologacdo do Reitor.

Paragrafo Unico. Os érgdos internos especificos e/ou assessorias, referidos no caput deste
artigo, funcionardo sob a supervisdo direta da Reitoria ou de outro érgdo/setor indicado pelo
Reitor.

Art. 30. O Reitor indicard os Pro-Reitores de Ensino e Desenvolvimento Institucional, de
Graduacdo, Administrativa e Financeira, e de Comunicacdo, mediante referendo da
Mantenedora.

Paragrafo Unico. Os Diretores de curso serdo indicadas pelo Reitor, ouvindo os Pré-Reitores
de Ensino e Desenvolvimento Institucional e de Graduacao.

Art. 31. S3o érgdos internos da Reitoria:

| - A Comissdo Prépria de Avaliagdo — CPA - um drgdo permanente de coordenac¢do do processo
de autoavaliacdo da instituicdo, por meio de planejamento, execucdo e avaliacao,
apresentacdo de relatérios e andlises de dados, regida por regulamento préprio do UniFagoc

Il - AQuvidoria—um 6rgao encarregado de promover a comunicacao com a sociedade, publico
interno e externo, e o fortalecimento da cidadania, por meio do estimulo a participacdo na
acao educacional exercida nas diferentes instancias administrativas e académicas, assim como
na prestacao de servicos, regida por regulamento préprio.
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Il - Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos (CEP) composto por um Colegiado
interdisciplinar e independente, para contribuir no desenvolvimento da pesquisa em
conformidade com os padrdes éticos, regida pela lei e organizada em regulamento préprio.

Art. 32. S3o atribui¢des do Reitor:

| - Dirigir e administrar o UniFagoc;

Il - Representar o UniFagoc junto as pessoas ou instituicdes publicas ou privadas;

lll - Autorizar pronunciamentos publicos que envolvam, de qualquer forma, o nome do
UniFagoc, bem como a realizagdo, em seu recinto ou sob seu patrocinio, de programas
culturais, artisticos ou cientificos;

IV - Firmar convénios, acordos ou contratos;

V - Dar posse aos Pro-Reitores por ele indicados, aos diretores de curso e demais dirigentes
dos érgdos técnico-administrativos;

VI - Convocar e presidir as reunides do Conselho Superior;

VII - Assinar os diplomas emitidos pelo UniFagoc juntamente com o Pré-Reitor de Ensino e
Desenvolvimento Institucional;

VIII - Baixar atos normativos e resolugdes decorrentes das decisdes dos Colegiados Superiores;
IX - Submeter aos Colegiados Superiores representagdes e recursos;

X - Apresentar o relatério anual de atividades do UniFagoc;

XI - Exercer o poder disciplinar na forma do Regimento Geral;

XIl - Articular-se com os dirigentes do UniFagoc para resolver assuntos administrativos ou
pedagdgicos, decidindo ad referendum dos Colegiados Superiores;

XllI- consolidar e submeter a aprovacdo do Conselho Superior a proposta orgamentdria anual
do UniFagoc, a ser encaminhada a Mantenedora;

XIV - Nomear os diretores de curso de cursos;

XV - Constituir a Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) e nomear seu Coordenador;

XVI - exercer outras atribuicGes inerentes ao cargo ou decorrentes de decisdo dos Colegiados
Superiores.

Art. 33. S3o atribuicdes do Vice-Reitor:

| - Substituir automaticamente o Reitor em suas faltas ou impedimentos eventuais;

Il - Supervisionar administrativamente a vida académica da Instituicao;

[l - Supervisionar as atividades assistenciais do Centro Universitario;

IV - Representar, como elemento de ligacdo, a administracdo superior do UniFagoc junto a
associacOes estudantis;

V - Desempenhar as fungdes que lhe forem delegadas pelo Reitor;

Art. 34 - Nas faltas ou impedimentos eventuais do Vice-Reitor, suas fung¢des serdao
desempenhadas pelo Pré-Reitor de Ensino e Desenvolvimento Institucional, ou o diretor de
curso, mais antigo no cargo, com preferéncia para o mais idoso, em caso de empate.

Paragrafo Unico. O Reitor do UniFagoc é designado e empossado pela Entidade Mantenedora.

Secao IV
Das Pro-Reitorias
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Art. 35. As Pro-Reitorias sdo ocupadas por designacdo do Reitor para exercer o cargo em
confianga.

§ 19. Serdo objeto de designacdo o cargo de Pro-Reitores de Ensino e Desenvolvimento
Institucional, de Graduacdo, Administrativa e Financeira, e de Comunicacdo, aos quais serao
atribuidas funcdes gerais e especificas.

§ 29, Cada um dos Pro-Reitores possui atribuicdes especificas definidas por este Estatuto.

Art. 36. S3o atribuicdes e competéncias gerais das Pré-Reitorias:

I. cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas pelo Estatuto e pelo Regimento Geral;

Il. participar do Conselho Superior;

[ll. supervisionar a execu¢do dos planos e politicas propostas no PDI (Plano de
Desenvolvimento Institucional) e no PPI (Projeto Pedagdgico Institucional);

IV.supervisionar e participar dos programas de avaliagao institucional, de capacitagao
docente, de extensdo e de pesquisa;

V.  supervisionar a elaboracdo dos projetos para criacao e oferta de novos cursos a serem
submetidos aos 6rgaos competentes;

VI. responder pelos assuntos de expediente relativos a sua Prd-Reitoria;

VII. exercer outras atribui¢cdes determinadas pelo Reitor;

VIII. supervisionar a elaboracao anual e divulgacao do Catalogo Institucional nos termos da
lei;

IX.  controlar e supervisionar a elaboragdo e cumprimento do or¢amento previsto pelos
Diretores de cursos;

X. decidir, em grau de recurso, as questdes que legalmente estdo sob sua
responsabilidade.

Xl.  Gerenciar os recursos financeiros destinados a pro-reitoria.

Art. 37. S3o atribuicOes da Pré-Reitoria de Ensino e Desenvolvimento Institucional:

I. Dedicar para a expansao institucional, visando a busca de novos negécios e novos cursos
gue possam suprir a necessidade mercadoldgica estudantil;

[I. Substituir o Vice-Reitor, na auséncia deste, em assuntos e atos académicos;

lll. Indicar, em comum acordo com a Pré-Reitoria de Graduacdo, os Diretores dos novos
cursos implantados no UNIFAGOC;

IV. Assinar, juntamente com o Reitor, os diplomas emitidos pelo UNIFAGOC;

V. Assinar os histéricos escolares emitidos pelo UNIFAGOC;

VI. Coletar, analisar e extrair da legislacdo pertinente e do mercado profissional informacdes
Uteis possam ser aplicadas em ferramentas, metodologias e estruturas que possibilitam o
avanco da UniFagoc (Bussiness Intelligence Educacional — BIE);

VIl. Coordenar o Ensino de Pés-Graduacao;

VIIIl. Coordenar o Ensino a Distancia (EAD-Pleno) em sua fase de implementacao;

IX. Coordenar as Atividades de Pesquisa e Extensao;

X. Trabalhar junto a instituicdo regulamentadora das IES, o Ministério da Educacao;

Xl. Coordenar as a¢des da Secretaria Académica, bem como o Registro Académico;

Xll. Coordenar setores de apoio académico como Biblioteca; Tl — Tecnologia da Informacao;
NAE — Nucleo de Apoio ao Estudante;

XIll. Nutrir-se de avancos tanto no ensino quanto na gestdo académica para conseguir estar
em constante Inovacgao;
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XIV. Promover agdes e criar mecanismos de ofertar ao académico a oportunidade de
intercdmbio — Internacionalizacao;

Art. 38. S3o atribui¢cdes da Prd-Reitoria de Graduacao:

I.  Indicar os Diretores de Cursos (presenciais e a distancia);

II. Implementar mecanismos de articulacdo entre a Pesquisa, Extensdo e Pds-Graduacao e
Diretores de Cursos;

lll. Estabelecer mecanismos de acompanhamento e avaliacdo das atividades dos Diretores
de Cursos (presenciais e a distancia).

IV. Aprovar propostas de mudangas ou reformas curriculares, encaminhadas pelos Diretores
de Cursos (presenciais e a distancia).

V. Garantir o bom desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

VI. Propor a elaboracdo de projetos no ambito da Pesquisa, Extensdo e Pds-Graduacdo
(presenciais e a distancia).

VII. Estabelecer ag¢des, em carater transitério ou permanente, que garantam o bom
desempenho dos alunos no Exame Nacional de Desempenho do Estudante - ENADE.

VIII. Propor ao Conselho Superior as Normas Gerais e Especificas do Ensino de Graduacao da
Instituigao.

Art. 39. Sdo atribui¢cdes da Pré-Reitoria Administrativo-Financeira:

I.  Elaborar normas de organizacao e procedimentos administrativos, em consonancia com
a legislagao vigente.

Il. Elaborar a proposta orcamentaria a ser submetida ao Reitor e a Mantenedora;

lll. Coordenar o fluxo de despesas e disponibilidades financeiras;

IV. Supervisionar os servi¢cos de contabilidade, financas e orcamento;

V. Receber, analisar e emitir parecer sobre propostas de alteracdo orcamentaria,
encaminhadas pelos diversos érgaos;

VI. Executar, atualizar e supervisionar os balancetes mensais e o balango geral;

VII. Analisar e emitir parecer sobre pedidos de aquisicdo de equipamentos, maquinas e
Servigos;

VIII. Estabelecer programacdo de compras em consonancia com disponibilidades
orcamentdrias e financeiras;

IX. Planejar e supervisionar a ocupacdo do espaco fisico dos campi, sua utilizacdo e
manutencdo adequadas;

X. Supervisionar a utilizacdo de veiculos de qualquer natureza nos servicos da Instituicao;
Xl. Planejar, fiscalizar e executar obras de construcdo e de adequacdo de espaco fisico e
demais servicos;

XIl. Exercer a acdo disciplinar no ambito de sua competéncia institucional.

Art. 40 S3o atribuicOes da Pro-Reitoria de Comunicagdo:

I. Direcionar, articular, executar e monitorar, com transparéncia e responsabilidade, as
politicas e acdes com as unidades de comunicacdo e informacdo, visando maior integracao e
interacdo com as comunidades interna e externa;

IIl. Planejar, coordenar, administrar e decidir sobre todas as acdes estratégicas de comunicagao
do UniFagoc e gerenciar todo o trabalho desta area;

lll. Assessorar a Reitoria nas questdes inerentes a fixacdo de politicas e diretrizes nos assuntos
de competéncia da Administracdo Geral;
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IV. Submeter ao Reitor os planos, programas e relatérios que Ihes sdo inerentes;

V. Promover aintegracdo operacional entre os setores e outros érgados e entidades vinculadas;
VI. Representar a Reitoria nos assuntos relativos a sua area de competéncia;

VII. Dar apoio as participagdes do Reitor, das Pré-Reitorias e das Diretorias de cursos nos
veiculos de comunicagao em geral;

VIIl. Coordenar, participar, acompanhar a execucao e representar UniFagoc em negociacdes e
parcerias com a midia em geral; do UniFagoc;

IX. Elaborar estudos com vistas a identificacdo das oportunidades do UniFagoc se destacar na
midia em geral;

X. Acompanhar o cenario da divulgacdo da ciéncia e da tecnologia, particularmente nas areas
prioritarias de atuacdo do UniFagoc;

Secao V
Dos Diretores de Curso

Art. 41. As Diretorias de Curso realizam a administracdao académica dos cursos, presidindo o
Colegiado de Curso e o Nucleo Docente Estruturante (NDE), que possuem regulamentos
proprios.

Art. 42. A gestdo e a coordenacdo pedagdgica de cada curso é exercida pelo respectivo Diretor
de curso, cuja nomeacdo serd feita pelo Reitor, ouvindo a Pré-Reitoria de Ensino e
Desenvolvimento Institucional e de Graduagao.

Art. 43. As competéncias e atribuicdes da Diretoria de curso sdo definidas no Regimento Geral.

Capitulo VIl
Dos Cursos de Graduagdo, Pés-Graduagdo e Ensino a Distancia

Secao |
Da Organizac¢ao dos Cursos de Graduagao

Art. 46. O UniFagoc pode criar ou manter cursos:

| - de graduacdo (bacharelado, licenciatura e tecnoldgico), abertos a matricula de candidatos
gue tenham no minimo concluido o ensino médio ou equivalente e obtido classificacdo em
processo seletivo;

Il - de pds-graduacdo, compreendendo programas de mestrado, de doutorado, cursos de
especializacdo, aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos diplomados em curso
superior e que atendam as normas fixadas para cada programa ou curso pela Pré-Reitoria
Académica, em conformidade com a legislagdo em vigor;

Il - sequenciais de formacao especifica, organizados por campo de saber, abertos a matricula
de candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e selecionados de acordo
com as normas proprias;

IV - de extensdo, abertos aos candidatos que satisfacam os requisitos exigidos, em cada caso.
V — de Ensino a Distancia (EAD)
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Pardgrafo unico. Os cursos ofertados pelo UniFagoc podem ser ministrados em regime
presencial, semipresencial ou a distancia, desde que atendidos os requisitos legais.

Art. 47. Os Cursos de Graduacgdo constituem-se em unidades de ensino, pesquisa e extensao,
podendo organizar-se como Faculdades, Centros e Institutos, nos ternos de seus
regulamentos com atuacdo em suas areas especificas.

Pardgrafo Unico. As Faculdades poderdo ser criadas por deliberacdo da Reitoria, segundo as
demandas de gestdo académica dos setores e areas especificas.

Art. 48. — Os Cursos de Graduacgdo terdo a seguinte organizacao interna:
I. Diretoria de Curso

II. NUcleo Estruturante Docente (NDE)

lll. Colegiado de Curso

Art. 49. Cada Curso de Graduacao é gerido por um Diretor, designado pelo Reitor.

Art. 50. As atribuicdes dos Diretores de Curso serdao definidas no Regimento Geral do
UniFagoc.

Secao ll
Do Nucleo Estruturante Docente — NDE

Art. 51. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) é o 6rgdo consultivo responsavel pela
concepcao do Projeto Pedagdgico dos cursos e tem, por finalidade, a sua implantacao.

Paragrafo Unico. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) é composto pelos seguintes membros
efetivos:

| - pelo Diretor do Curso, seu presidente;

Il — por cinco os docentes do curso e que possuam titulacdo académica obtida em programa
de pds-graduacao stricto sensu ou lato sensu, com contrato de trabalho por tempo integral ou
parcial.

Art. 52. As atribuicdes do Nucleo Docente Estruturante (NDE) serdo definidas em regulamento
proéprio.

Secao lll
Dos Colegiados de Cursos

Art. 53. O Colegiado de Curso é drgado consultivo em matéria administrativa e disciplinar e
deliberativo em matéria de natureza didatico-cientifica atinente a cada curso ofertado pelo
UniFagoc e é composto pelos seguintes membros efetivos:

| - pelo Diretor do Curso;
Il - todos os docentes que integram o curso;
lIl - um representante do corpo discente;
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IV —um representante da comunidade.

Pardgrafo Unico. O representante do corpo discente é indicado pelos representantes de classe
para mandato de um 1 (um) ano, admitida a recondu¢do do mandato por mais um ano, desde
gue esteja regularmente matriculado no respectivo curso.

Art. 54. O Colegiado de Curso é presidido pelo Diretor de Curso e, em sua auséncia ou
impedimento, um os membros do Nucleo Docente Estruturante - NDE.

Art. 55. As atribui¢cdes do Colegiado de Curso serao definidas em regulamento proprio.

Secgdo IV
Dos Diretores de Cursos

Art. 56. Os Diretores de Curso sao designados pelo Reitor.

Art. 57. Sao atribui¢des do Diretor de Curso de graduagao:

l. Participar dos Conselhos e Colegiados de que é membro nato;

Il. Presidir o Colegiado de Curso e o NDE, tornando publicas suas deliberac¢des;

lll.  Convocar e coordenar as reunides do Colegiado de Curso e do NDE;

IV. Elaborar, anualmente, plano de trabalho, submetendo-o a Pré-Reitoria de Graduagao;
V.  Apresentar a Pré-Reitoria de Graduagdo relatério semestral das atividades executadas,
bem como o planejamento para o periodo letivo subsequente;

VI.  Propor alteragdes no curriculo do curso, nas ementas das disciplinas curriculares, nos
regulamentos referentes ao curso, submetendo-as ao NDE e a aprovacgao pelo Colegiado de
Curso;

VIl. Representar o curso no ambito de sua competéncia;

VIIl. Supervisionar o desenvolvimento da integralizacdo curricular, a execuc¢do dos conteudos
programaticos, bem como o cumprimento de calendario académico, hordrios de aulas e a
realizacdo de escrituracdo e registros dos atos académicos no ambito do curso;

IX.  Acompanhar o desempenho do Corpo Docente e propor atividades de qualificacao,
aperfeicoamento e capacitacdo;

X. Incentivar atividades de pesquisa e de extensdo na area do curso;

Xl.  Implementar projetos e acdes demandadas pela Instituicdo na area do curso;

XIl.  Analisar, decidir e emitir parecer sobre aproveitamento de estudos, adaptacdes e
dispensas de disciplinas;

XIll. Acompanhar as informacdes dos orgdos proprios sobre inadimpléncia, evasdo e
rendimento académico de alunos do curso, propondo alternativas de solucdo;

XIV. Solicitar aos drgdos proprios as condicées adequadas de estrutura, de pessoal e de apoio
as atividades académicas do curso;

XV. Propor a Pré-Reitoria de Graduacdo a contratagdo, a promogao, a abertura de processo
administrativo, a dispensa, o afastamento ou demissdo de pessoal ligado ao curso;

XVI. Exercer outras atribuicdes e realizar outras atividades, no ambito de sua competéncia.

Secao V
Dos Cursos de Pds-Graduacgao
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Art. 58. Os Cursos de Pés-Graduacdo Lato Sensu do Centro Universitario Governador Ozanam
Coelho — UniFagoc - destinados a portadores de diploma de nivel superior, tém como objetivo
capacitar, atualizar e promover conhecimentos, preparando profissionais para o trabalho
especializado e o desenvolvimento do conhecimento académico.

Art. 59. Os Cursos de Pds-Graduacdo Lato Sensu atendem aos requisitos da Resolucdo
CNE/CES n.2 1, de junho de 2007. A implementacdo de cursos, a certificacdo e o
desenvolvimento estdo descritas em Regimento prdoprio, disponivel na Secretaria Académica
do UniFagoc.

Secao VI
Dos Cursos de Educagao a Distancia

Art. 60. A modalidade dos cursos de graduacao a distancia, ofertados pelo UniFagoc, atendem
os objetivos e perfil do profissional a ser formado, assumem a forma de curso superior de
tecnologia, bacharelado ou licenciatura.

Art. 61. A oferta dos cursos na modalidade a distancia tem Regulamento préprio, aprovado
pelo Conselho Superior, disponivel na Secretaria Académica da Instituicdo.

Capitulo IX
Dos Orgdos Suplementares

Secao |
Da Biblioteca

Art. 62. A Biblioteca do UniFagoc é organizada de modo a atender os seus objetivos e a missdo
institucional em conformidade com o seu regulamento proprio, aprovado pelo Conselho
Superior.

Secao Il
Da Secretaria Académica

Art. 63. A Secretaria Académica é o érgdo central de desempenho das atividades académico-
administrativas do UniFagoc e obedece a regulamento e resolug¢des aprovadas pelo Conselho
Superior.

Art. 64. Compete a Secretaria Académica

I. Organizar e arquivar os documentos constitutivos do UniFagoc;

Il. Organizar e fornecer as informacdes solicitadas pelo Ministério da Educacgao, pelo Conselho
Nacional de Educacdo e por outros érgaos publicos;

lll. Realizar o atendimento das obrigacdes junto ao Ministério da Educacdo e érgaos publicos;
IV. Dar suporte a Reitoria e as Prd-Reitorias, sobre a legislacdo educacional, fluxos
administrativos e procedimentos burocraticos;
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V. Secretariar o Conselho de Superior, expedindo convocacdes e comunicados, elaborando
atas e outros documentos pertinentes;

VI. Apoiar as atividades administrativas do Conselho Superior;

VII. Assessorar, dentro do ambito de sua competéncia, 6rgaos administrativos e académicos;
VIII. Realizar outras atividades que Ihes formem designadas no ambito de sua competéncia.

Titulo 11l
Da Comunidade Escolar

Art. 65. A comunidade escolar é constituida pelos Corpos Docente, Discente e Técnico-
administrativo do UniFagoc.

Sessao |
Do Corpo Docente

Art. 66. O Corpo Docente do UniFagoc é constituido por professores de reconhecida
capacidade técnica e cientifica comprovada, categorizados segundo a estratificacdo definida
no Plano de Carreira Docente.

Art. 67. O ingresso na carreira docente é feito ao graduado especialista, na area especifica de
conhecimento exigido observando-se o edital seletivo préprio e as regras nele contidas.

Sessao I
Do Corpo Discente

Art. 68. Constituem o Corpo Discente do UniFagoc os alunos regularmente matriculados.

Art. 69. Os direitos e deveres do corpo discente sdao definidos no Regimento Geral do
UniFagoc.

Sessao lll
Do Corpo Técnico-administrativo

Art. 70. O Corpo Técnico-Administrativo do UniFagoc é constituido pelos servidores
contratados a este titulo pela Mantenedora.

Art. 71. Os direitos e deveres do pessoal técnico-administrativo estdo dispostos na legislacao
trabalhista que regula os contratos realizados.

Titulo IV
Dos Titulos, dos Diplomas e das Honrarias

Art. 72. O UniFagoc conferira:

I. certificado de cursos de especializacdo, aperfeicoamento ou extensao;
Il. certificado de Melhor Desempenho Académico;

lll. certificado do aproveitamento de disciplinas isoladas.
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IV. diploma de Professor Honoris Causa;

V. grau de mestre e doutor;

VI. grau e diploma de graduagao em nivel superior e pds-graduagao lato sensu;
VII. titulo de Cidadao UniFagoc

VIII. titulo de Professor Benemérito;

IX. titulo de Professor Emérito;

Pardgrafo uUnico. Os titulos, diplomas e honrarias, serdo concedidos na forma do que
dispuser o Regimento Geral.

TituloV
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 73. Ao UniFagoc é vedado promover ou autorizar manifestacées de carater politico-
partidario, racial ou religioso.

Art. 74. O regime disciplinar do corpo docente e técnico-administrativo, incluidas as
penalidades, é definido no Regimento Geral do UniFagoc.

Art. 75. Ressalvados os casos de alteracao por disposicdes legais imperativas, qualquer

alteracdo neste Estatuto deverd ser aprovada por 2/3 (dois ter¢os) dos membros presentes
do Conselho Superior, sujeito a aprovacado pelo MEC.

Este Estatuto foi aprovado em reunidao do Conselho Superior realizada em 03 de dezembro de
2019.
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