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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12. O presente regulamento estabelece a estrutura técnica e administrativa do Centro
de Pesquisas e Prdticas em Psicologia Nise da Silveira, define e disciplina as atividades e as
competéncias de cada um de seus componentes.

TITULOII
DA INSTITUICAO E SEUS FINS

Art. 22. O Centro de Pesquisas e Prdticas em Psicologia Nise da Silveira da UniFagoc é érgao
integrante do curso de Psicologia da UniFagoc, ao qual se subordina técnica e
administrativamente.

Art. 32, E um 6rgdo que tem como finalidade o apoio, a orientagdo e a supervisdo
académica, integrando as fungdes de ensino, estagio, supervisao, extensdo e pesquisa, com
atendimento nas diversas areas da psicologia.

Art. 4°. Compete ao Centro de Pesquisas e Prdticas em Psicologia Nise da Silveira para
atender suas finalidades:

I. dar suporte aos docentes nas praticas de suas disciplinas, projetos de extensao e
supervisao de estagio;

Il. oferecer estagio supervisionado aos alunos do Curso de Psicologia, estabelecendo as
respectivas normas e diretrizes;

Ill. prestar a comunidade servico de natureza psicoldgica;

IV. estabelecer normas de funcionamento interno integrando estas ao Projeto Pedagégico
do Curso de Psicologia e o Regimento Interno da UniFagoc;

V. oferecer aos académicos a oportunidade de participarem de projetos de extensao sob a
supervisdo de um professor;

VI. incentivar e oportunizar praticas de pesquisa aos académicos sob a orientacdo de um
professor do curso de Psicologia vinculado a um Nucleo responsdvel pela area de pesquisa;
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VIIl. pautar suas atividades conforme normativas do Conselho Federal de Psicologia, do
Cédigo de Etica do Psicdlogo e de critérios fundamentais da bioética;

VIII. administrar o patrimonio sob guarda e responsabilidade.

TITULO Il
DA ESTRUTURA
Art. 52. O Centro de Pesquisas e Prdticas em Psicologia Nise da Silveira tem como estrutura:
I. Conselho Deliberativo, composto da seguinte forma:
Diretor do Curso de Psicologia;
Supervisor do Centro de Pesquisas e Prdticas em Psicologia Nise da Silveira;

Supervisores de estagio;

P W NP

Supervisores dos Nucleos de psicologia;

Il. Servigo Técnico, dividido em:
1. Supervisao;
2. Estagidrio;

3. Setor de atendimento;

lll.  Servico de Apoio que abrange as seguintes atividades:
1. Limpeza;

2. Secretaria;

TITULO IV
DAS COMPETENCIAS
Art. 62. Ao Conselho Deliberativo compete:

I. apoiar e respaldar as acGes da Supervisdao do Centro de Pesquisas e Prdticas em
Psicologia Nise da Silveira;

II. fiscalizar e fazer cumprir as determinacdes e deliberacdes do Conselho Deliberativo e da
Coordenacdo do Curso de Psicologia;

[ll. julgar assuntos de ordem técnica dos Servigos de Psicologia e bioéticas;

IV. julgar assuntos referentes a solicitacGes de estagidrios e supervisores.

Art. 72. Ao Supervisor do Centro de Pesquisas e Prdticas em Psicologia Nise da Silveira
compete:
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I. definir e coordenar as atividades do Centro de Pesquisas e Prdticas em Psicologia Nise da
Silveira junto ao Diretor do Curso de Psicologia, cumprindo as diretrizes administrativas as
guais este estd subordinado;

Il. representar o Centro de Pesquisas e Prdticas em Psicologia Nise da Silveira em
Congressos, Seminarios, Simpdsios e quaisquer reunides de cunho técnico, junto as
instituicoes locais, estaduais e nacionais;

[ll. presidir e coordenar reunides do Conselho Deliberativo do Centro de Pesquisas e Prdticas
em Psicologia Nise da Silveira;

IV.delegar atribuicdes aos servidores administrativos e de apoio;

V. dar orientacdo técnica aos estagidrios do Centro de Pesquisas e Prdticas em Psicologia
Nise da Silveira;

VI.divulgar os servicos do Servigo de Psicologia junto a Comunidade;

VII.  controlar a frequéncia dos estagidrios e supervisores de estdgio do Centro de
Pesquisas e Prdticas em Psicologia Nise da Silveira;

VIIl.  solicitar e autorizar, junto ao Diretor do Curso de Psicologia, pedidos de material feito
pelos supervisores de estagio e/ou nucleos do Centro de Pesquisas e Prdticas em Psicologia
Nise da Silveira e encaminha-los ao setor competente para despacho;

IX. convocar reunides, elaborar pauta e registro em ata de todos os encontros realizados;

X. prestar contas e elaborar, mensalmente, relatério financeiro da taxa simbdlica referente
aos atendimentos feitos pelos estagiarios;

Xl. elaborar, semestralmente, relatério sobre o funcionamento geral do Centro de Pesquisas
e Prdticas em Psicologia Nise da Silveira. Compartilhando com o Conselho Deliberativo e a
Coordenacao do Curso de Psicologia as informacgdes relevantes;

XIl. conferir e autenticar carga horaria mensal das atividades desenvolvidas pelos
estagidrios no Centro de Pesquisas e Prdticas em Psicologia Nise da Silveira;

XIll.  atestar a carga horaria cumprida pelo estagiario no Centro de Pesquisas e Prdticas em
Psicologia Nise da Silveira;

XIV.  planejar o funcionamento anual do Centro de Pesquisas e Prdticas em Psicologia Nise
da Silveira, desde férias e recesso, bem como atividades a serem desenvolvidas.

Art. 82. A Supervisdo de estagio compete:

I. orientar, acompanhar e avaliar o estagidrio desde a insercdo no campo até o término
deste;

Il. orientar e fiscalizar a conduta ética profissional do estagiario;

lll. apresentar, semestralmente, plano de estagio, em duas vias a Coordenacdo do Curso de
Psicologia para aprovacao;

IV. executar e fazer cumprir o plano de estagio;

V. orientar, subsidiar e trabalhar o material tedrico necessdrio para atualizacdo do
estagiario;

VI. orientar o manuseio do material de registro do cliente;
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VII. planejar e distribuir a carga hordria do estagiario nas atividades a serem desenvolvidas;
VIII. avaliar, mensalmente e semestralmente, o estagiario;

IX. afastar do estdgio, temporariamente, em qualquer ocasido, o aluno que apresente
alguma dificuldade de ordem pessoal, seja ela de natureza fisica ou mental. Deve este ser
feito por escrito e fundamentado, determinando o tempo de duracdo do afastamento. O
prazo serd de 48 (quarenta e oito) horas, para comunicar o afastamento a Supervisdo do
Centro de Pesquisas e Prdticas em Psicologia Nise da Silveira, que convocara reunido
extraordinaria do Conselho Deliberativo;

X. acatar e respeitar as deliberacdes da Supervisdo do Centro de Pesquisas e Prdticas em
Psicologia Nise da Silveira, do Conselho Deliberativo e da Coordenacdao do Curso de
Psicologia.

Art. 92. A Supervisdo dos Nucleos de psicologia compete:

I.  os Nucleos de psicologia sdo coordenados por professores do Curso de Psicologia, em
areas especificas, cujo objetivo é relacionar disciplinas, pesquisas e extensdao em um mesmo
eixo, fomentando as competéncias e habilidades do Projeto Pedagdgico do Curso;

N

Il. apresentar, semestralmente, plano com as ac¢des desenvolvidas, em duas vias, a
Supervisdao do Centro de Pesquisas e Prdticas em Psicologia Nise da Silveira e a Coordenacao
do Curso de Psicologia para aprovacao;

[ll. apresentar a Coordenacdo do Curso de Psicologia relacdo dos nomes dos alunos por
projeto e carga horaria para elaboragao dos certificados e/ou declaragdes;

IV. apresentar a Coordenag¢dao do Curso de Psicologia cépia das publicacdes e outras
atividades académicas relacionadas ao Nucleo.

Art. 10. Ao pessoal do Setor de Secretaria compete:

I. realizar atividades de recepcdo de clientes, alunos, estagidrios e ao publico em geral;
Il. controlar e manter o material de expediente;

[ll. organizar e manter atualizados os ficharios e arquivos;

IV. secretariar as reunioes;

V. realizar atividades de comunicacdo interna e externa;

VI. controlar o material psicotécnico e bibliografico utilizado pelos estagiarios, professores,
supervisores e diretores dos nucleos;

VIl. controlar o uso do telefone e demais equipamentos e materiais que sdo de uso
exclusivo dos componentes do Centro de Pesquisas e Prdticas em Psicologia Nise da Silveira;

VIII. marcar e desmarcar os horarios de atendimento dos clientes via telefone de acordo com
o solicitado pela supervisdo, estagiarios e coordenacao;

IX. controlar o acesso de pessoas as dependéncias do Centro de Pesquisas e Prdticas em
Psicologia Nise da Silveira;

X. garantir o siléncio na recep¢do e nas dependéncias do Centro de Pesquisas e Prdticas em
Psicologia Nise da Silveira para ndo perturbar o trabalho em desenvolvimento;
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Xl. controlar, organizar e zelar pelos arquivos administrativos e clinicos do Centro de
Pesquisas e Prdticas em Psicologia Nise da Silveira;

XIl. atender a toda solicitacdo feita pela Supervisdo do Centro de Pesquisas e Prdticas em
Psicologia Nise da Silveira e dos Nucleos de psicologia, garantindo o bom desenvolvimento
dos trabalhos.

XIll. manter discricao e sigilo absoluto em relacdo a todos os assuntos relacionado ao Centro
de Pesquisas e Prdticas em Psicologia Nise da Silveira;

XIV. executar outras tarefas correlatas.

Art. 11. Aos estagiarios compete:

I. apresentar-se a Supervisdo do Centro de Pesquisas e Prdticas em Psicologia Nise da
Silveira, devidamente autorizado pelo supervisor de estagio;

Il. passar pelo processo seletivo determinado pelo supervisor de estagio pretendido;

lll. ser responsavel nas atividades do estagio de acordo com as normas e o planejamento
com a supervisao;

IV. cumprir as determinag¢Ges da Supervisao do Centro de Pesquisas e Prdticas em Psicologia
Nise da Silveira e da supervisao;

V. Cumprir, com assiduidade e pontualidade, os horarios regulares de atendimento
psicoterapico, triagem, plantdo, supervisdes, reunides ordinaria e/ou extraordindrias;

VI. manter o sigilo profissional referente aos conteddos trazidos pelos seus
clientes/pacientes em atendimento ou das discussGes em supervisdes dos casos triados,
além de qualquer informacao que seja considerada do ambito apenas do servico;

VII. comunicar, em caso de impossibilidade, as suas auséncias, com pelo menos 24 horas de
antecedéncia do préximo atendimento;

VIII. assinar o livro de frequéncia de plantdes, atendimentos psicoterapicos, estagio nas
escolas, hospitais, escolas infantis e demais atividades;

IX. zelar pelas instalacdes do Centro de Pesquisas e Prdticas em Psicologia Nise da Silveira,
pelo material permanente e de consumo de que faz uso.

TITULO VI
DO FUNCIONAMENTO DO ESTAGIO

Art. 12. O Curso de Psicologia da UniFagoc, através do Centro de Pesquisas e Prdticas em
Psicologia Nise da Silveira, oferecera os Estagios Supervisionados Basicos, com carga horaria
de 300 horas, entre o0 42 e 82 periodos.

Art. 13. Além das horas de pratica de estagio, realizadas no campo, o aluno deverd
frequentar 20 horas de supervisdo de estdgio, realizada na UniFagoc, em horario e dia
determinados pelo supervisor.

Art. 14. O aluno podera realizar as horas de pratica de estagio, em acordo com o supervisor
e com as possibilidades do local ou campo de estagio, em trés formatos: no primeiro, o
aluno podera perfazer suas horas, semanalmente, durante todo o semestre; no segundo, o
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aluno poderd perfazer as horas em um Unico més e, por fim, no terceiro formato, podera
perfazer suas horas durante toda uma semana. Estas horas serdao computadas, somando-se
as de orientacdo, para o calculo das 300 horas totais.

Art. 15. Os locais de estdgio e o nimero de vagas serdo definidos pela Coordenacdo de Curso
de Psicologia, juntamente com os supervisores de estagio, tendo como requisito, o Termo de
Convénio estabelecido.

Art. 16. O Edital sera divulgado, na primeira semana de aula, constando vagas e os locais de
estdgio.

§12. H3 que se considerar que alguns locais apresentam restricdes para o desenvolvimento
de determinados tipos de estagios (vide artigo 14).;

Art. 17. Para inscricdo, o aluno deverd estar matriculado na disciplina, assegurado pelo
Seguro contra Acidentes Pessoais, e atender os requisitos do edital.

§29. O Seguro contra Acidentes Pessoais é de responsabilidade do aluno, sendo obrigatério o
mesmo para participar de qualquer formato de estagio

Art. 18. Caso haja maior nimero de inscritos para determinado local, serd adotado pelo
supervisor, um critério de selecao através de modelo avaliativo divulgado no mesmo edital.

Art. 19. O somatério das vagas em todos os locais da mesma area, devera ser suficiente para
todos os alunos matriculados no periodo.

Art. 20. Apds o resultado das inscri¢es, o aluno devera preencher o Termo de Estéagio (3
vias: 12 via do aluno, 22 via da instituicdo conveniada e, 32 via da UniFagoc) e entregar todas
as assinadas ao supervisor.

Art. 21. Somente serd autorizado o inicio das horas de campo apds a entrega do Termo de
Estdgio devidamente assinado. A atividade de supervisdo sera iniciada independente da
assinatura do Termo de Estégio.

Art. 22. O Curso de Psicologia da UniFagoc, através do Centro de Pesquisas e Prdticas em
Psicologia Nise da Silveira oferecerd os Estagios Supervisionados Concentrados, através das
Enfases oferecidas pelo curso de Psicologia, com carga horaria de 360 horas, no 92 e 102
periodo.

Art. 23. O Curso de Psicologia oferecera énfases na formacdo de Bacharelado em Psicologia,
divulgando-as para o 92 e 1092 periodos, podendo o aluno perfazer suas horas na totalidade
ou na distribuicdo entre as énfases oferecidas. A escolha do aluno deverd ser feita no inicio
do semestre, diretamente com os supervisores de area. Cada énfase oferecida possui um
conjunto de dreas de atuacdo do psicdlogo podendo assim o aluno, além de escolher a
énfase, optar por qual drea dentre a mesma que serd realizado seu estéagio.

Art. 24. S3o considerados critérios de aprovacdo no Estagio Supervisionado Basico e
Concentrado: ter presenca de 80% das horas de supervisdo e, entrega e aprovacao do
Relatorio de Estagio.

TITULO VII
DO PERIODO DE FUNCIONAMENTO

Art. 25. O Centro de Pesquisas e Prdticas em Psicologia Nise da Silveira concomitante ao
calendario académico da UniFagoc.
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Art. 26. As férias da equipe técnica e administrativa deverao ser nos periodos do recesso do
Centro de Pesquisas e Prdticas em Psicologia Nise da Silveira, salvaguardando os dias que faz
jus como servidor da UniFagoc.

Art. 22. O Centro de Pesquisas e Prdticas em Psicologia Nise da Silveira funcionara de
segunda-feira a sexta-feira, em horarios definidos de acordo com suas atividades do
semestre. E aos sabados, conforme necessidade.

TiTULO VI
DA CLIENTELA

Art. 23. O Centro de Pesquisas e Prdticas em Psicologia Nise da Silveira atendera a
comunidade em geral, conforme tipo de estagio e/ou projeto. Os critérios de atendimento
(caracterizagdo da populagdao atendida, idade, sexo, queixa, dentre outros) serdao definidos
por cada supervisor de projeto e/ou estagio;

TITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 24. Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovac¢ao pelo NDE.

Art. 25. Casos omissos neste regimento serao deliberados pelo NDE.
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