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A coordenacdo do Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos do Centro
Universitario Governador Ozanam Coelho — CEP/UNIFAGOC, torna publica a ERRATA do
edital N2 01/2024 “Processo de selecdo de novos membros”.

1. No item “Disposig¢Oes gerais”, acrescenta-se:

1.4 A participacdo dos candidatos se da de forma voluntaria e ndo remunerada,
conforme itens das Resolu¢des do Sistema CEP/Conep, onde seguem o0s
trechos:

NORMA OPERACIONAL N2 001/2013
2. PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS DO SISTEMA CEP/CONEP

2.1. ASPECTOS COMUNS

A) Do conflito de interesses: os membros do CEP e da CONEP deverdo atuar de
forma voluntdria, auténoma e independente no exercicio de sua fungdo, que é
de elevado interesse publico. E vedado, tanto aos titulares quanto aos suplentes,
exercer atividades nas quais interesses privados possam comprometer o
interesse publico e sua imparcialidade no exercicio de suas atividades no sistema
CEP/CONEP. As relagdes financeiras levam aos conflitos mais facilmente
reconhecidos e incluem relagdes de emprego, consultoria, propriedade de agdes
ou opc¢oes, honorarios e patentes com instituicdes ou organizacdes financiadoras
de pesquisa. Também podem surgir conflitos de interesse caracterizados pelo
exercicio do poder dentro da instituigdo mantenedora do CEP. Os membros do
sistema CEP/CONEP deverdo apresentar declaragdo, por escrito, comprovando a
sua autonomia e independéncia no exercicio como membro, ja no momento da
sua candidatura ou aceitacdo de indicacgao.

RESOLUCAO 466/2012

VIl — DO SISTEMA CEP/CONEP

VII.6 - Os membros dos CEP e da CONEP nao poderao ser remunerados no
desempenho de sua tarefa, podendo, apenas, receber ressarcimento de
despesas efetuadas com transporte, hospedagem e alimentacdo, sendo
imprescindivel que sejam dispensados, nos horarios de seu trabalho nos CEP, ou
na CONEP, de outras obrigacGes nas instituicbes e/ou organiza¢des as quais
prestam servico, dado o carater de relevancia publica da funcao.
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No item “dos candidatos”, onde se |é:

“3.3 Pertencer ao quadro de docentes da Instituicdo Centro Universitdrio
Governador Ozanam Coelho — UNIFAGOC.”

Leia-se: “3.3 Pertencer ao quadro de docentes da Instituicao Centro Universitario
Governador Ozanam Coelho — UNIFAGOC, e ndo exercer quaisquer fun¢des de
direcdo, geréncia ou outras func¢des hierdrquicas na instituicao, segundo item 2.1
da Norma Operacional 001/2013 do Sistema CEP/Conep.”

No item “das vagas”, onde se |é:

“4.2 As areas de atuacdo de interesse sao: Direito, Odontologia, Fisioterapia e
Psicologia.”

Leia-se: “4.2 As areas de atuacdo de interesse sdo graduacdo em: Direito,
Odontologia, Fisioterapia e Psicologia.”

Uba, 18 de abril de 2024.
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