RELAGAO DE DOCUMENTOS E BENEFICIOS QUE PRECISAM
SER RENOVADOS

Educa Mais Brasil: comprovante de pagamento da taxa do programa.

Empresario Parceiro: declaragdo da empresa para confirmar o vinculo
empregaticio de no minimo 3 funcionarios que estudem no UNIFAGOC.

Incentivo a Familia: se tratando de conjuge, cépia da certiddo ou documento
que comprove unido estavel e comprovante de residéncia. Se tratando de pais,
filhos e irmaos apresentar copia da carteira de identidade e comprovante de
residéncia.

Convénio Prefeitura Municipal de Uba: em caso de funcionarios, ultimo
contracheque. Para estagiarios, termo de estagio ou declaragdo que comprove
o tempo de estagio. Caso for dependente, documento comprobatério
(identidade, certiddo de nascimento ou casamento).

Convénio Prefeitura Municipal de Guidoval: apresentar comprovante de
residéncia e declaragao emitida pela prefeitura que ateste que o mesmo reside
em Guidoval.

SAAESEMG: requerimento referente ao sindicato.

SINDSEMPMG - em caso de servidor, apresentar comprovagao de vinculo ou
carteira de associado, funcionarios com a SINDSEMPMG, ou a SITRAEMG.
Para dependentes, além da comprovagao de vinculo ou a carteira de
associado, é imprescindivel a apresentacao de documento que ateste a
dependéncia: RG, Certiddo de Nascimento ou de Casamento.

Sindicato dos Marceneiros: copia da carteirinha do sindicato devidamente
atualizada. Caso for dependente, declaragao por escrito do titular.



