
 

Relatório de Pesquisa - Período 2/2022 

Título da Pesquisa: Perfil profissional do Egresso: pesquisa sobre o mercado de trabalho 

regional. 

 

1. Introdução e perfil da amostra 

A pesquisa teve como proposta analisar o perfil do mercado de trabalho médico a 

partir da percepção dos egressos e dos alunos dos dois últimos anos da faculdade de Medicina 

do Unifagoc; e de profissionais não médicos, na proporção de 60%, 40% e 10% 

respectivamente. 

 As perguntas que nortearam a investigação foram: Onde tem emprego? Qual o 

emprego? Qual a especialidade? Onde está saturado? 

 Para a realização da pesquisa construiu-se questionários com questões de múltipla 

escolha, no google forms, para cada uma das categorias dos sujeitos da pesquisa, mas todos 

com a mesma finalidade de atender aos requisitos das perguntas norteadoras. Cabe ressaltar 

que as perguntas, que direcionaram a investigação, foram embasadas em alguns artigos que 

possuem o mesmo foco desta pesquisa e complementadas com outras mais que são 

pertinentes a este estudo. 

 O contato com os sujeitos da pesquisa, inicialmente, foi realizado por meio do whats 

app, em que o setor de comunicação do Unifagoc enviou o questionário aos alunos e egressos. 

Já os profissionais de saúde foram contactados, também pelo whats app, mas pela 

coordenação da pesquisa. 

 A adesão dos alunos e egressos não foi satisfatória, sendo adotada uma nova 

estratégia, em que utilizamos o questionário impresso, a qual teve uma boa adesão dos 

alunos, o que possibilitou atingirmos a nossa meta de respostas para esse grupo da amostra. 

Já com os egressos não teve o mesmo efeito, devido à dificuldade em ter o contato pessoal 

com eles, sendo utilizada também, o contato por rede social, mas sem sucesso. 

Inicialmente a proposta era de buscar uma população de 100 pessoas, mas tivemos 

muita dificuldade em obter resposta dos nossos egressos, não atingindo a meta esperada de 

60% das respostas. Responderam ao questionário 83 pessoas, sendo: 14 egressos (16,9%), 

estudantes dos dois últimos anos da faculdade de Medicina do Unifagoc 41 (49,4%) e 

profissionais não médicos 28 (33,7%). 



 

Maués (2018) relata que adesão dos egressos a questionários de pesquisas é baixo e 

varia de 20% a 35%. Ao analisar os dados, a partir das metas estipuladas para este estudo, 

podemos dizer que estamos dentro do esperado com uma porcentagem de 23%, uma vez que, 

nossa meta era de obter no mínimo 60 respostas de egressos. 

O perfil da amostra entre os egressos foi de mulheres (57,15%), com idade entre 23 -

29 anos (71,42%) e solteira (85,7%). Entre os estudantes, também são mulheres (68,29%), com 

idade de 22 a 25 anos (58,54%) e solteira (80,49%). Os profissionais não médicos são mulheres 

(89, 30%), com idade entre 36 - 40 anos (53,60%) e casada (64,30%) (Tabela 1).  

 

Tabela 1 - Perfil da Amostra  
(Continua) 

Egressos 
Sexo N % 
Feminino  8 57,14 
Masculino 6 42,86 
Idade   
23a - 29anos 10 71,43 
30a – 35 anos 2 14,29 
30a - 40 anos 1 7,14 
41a 45 anos 1 7,14 
Estado Civil    
casado 1 7,14 
solteiro 12 85,71 
união estável 1 7,14 
Total 14 100,00 

Estudantes 
Sexo N % 
Feminino  28 68,29 
Masculino 13 31,71 
Idade   
22a - 25anos 24 58,54 
26a – 30anos 9 21,95 
30a - 35 anos 3 7,32 
36a - 40 anos 4 9,76 
41a - 45 anos  1 2,44 
Estado Civil   
casado 5 12,20 
solteiro 33 80,49 
união estável 3 7,32 
Total 41 100,00 

 



 

 

 

 

 

 

Tabela 1 - Perfil da Amostra 
(Conclusão) 

Profissionais não médicos  
Sexo N % 
Feminino  25 89,29 
Masculino 3 10,71 
Idade   
22a - 25anos 2 7,14 
30a – 35 anos 3 10,71 
36a – 40 anos 15 53,57 
41a - 45 anos 3 10,71 
46a  - 50 anos 2 7,14 
5 a - 60 anos 2 7,14 
Mais de 60 anos 1 3,57 
Estado Civil   
casado 18 64,29 
separado/divorciado 2 7,14 
solteiro 5 17,86 
união estável 3 10,71 
Total 28 100,00 

 

Após a apresentação do perfil da amostra iremos apresentar os resultados por grupo de 

pesquisado. 

2. Resultado Egresso 

Os egressos moram grande parte (78,57%) na cidade de Ubá e 71,43% (10) também 

trabalham na cidade. Já com relação ao município de residência dos pais, ou seja, a sua cidade 

de origem, apenas 42,86% (6) são de Ubá. Esses dados apontam que os alunos ao se formarem 

tem grande chances de fixar moradia e trabalho “ao entorno” da faculdade.  

A grande maioria (35,71%) formaram em 2016, sendo que 64,29% ( 9) fizeram todo o 

curso no UNIFAGOC e 57,14% (8) utilizaram algum tipo de auxílio financeiro para custear a 

faculdade (Tabela 2). 

 



 

 

 

 

 

 

 

Tabela 2 - Origem 

Município de Residência N % 

Ubá 11 78,57 

Barbacena 2 14,29 

Visconde do Rio Branco 1 7,14 

Total 14 100,00 

Município de Trabalho   

Ubá 10 71,43 

Vota Redonda 1 7,14 

Barbacena 2 14,29 

Nulo (não respondeu) 1 7,14 

Total 14 100,00 

Município de Residência dos Pais   
Ubá 6 42,86 

Viçosa 2 14,29 

Lafaiete 1 7,14 

Ipatinga 1 7,14 

Visconde do Ro Branco 2 14,29 

Montes Claros 1 7,14 

João Pinheiro 1 7,14 

Total 14 100,00 

 

Quando questionados a respeito dos aspectos relacionados a empregabilidade, 100% 

responderam não ter tido dificuldade para conseguir o primeiro emprego e que este ocorreu 

dentro de 30 dias. 

Com o término do curso 78,57% (11) foi para o mercado de trabalho e seu primeiro 

emprego foi no Pronto atendimento (64,29%) seguido pela Estratégia de Saúda da Família 

(21,43%). Dentre os que estão realizando residência ou já terminaram, se especializaram em 

clínica médica (35,71%) e Cirurgia Geral (14,29%). Dentre os que fizeram residência, 57,14% 

foi em uma instituição pública (Tabela 3). 



 

Atualmente 37,50% (6) trabalham em Pronto Atendimento (urgência e emergência), 

seguido pela Estratégia de Saúde da Família (18,75%). Trabalham mais de 60 horas (64,29%) e 

ganham em torno de R$5.000, 00 a R$10.000 (35,71%) por mês, sendo que 50% (7) referiram 

estarem satisfeitos com a sua renda, mas cabe ressaltar que 35,71% (5) estão pouco/nada 

satisfeitos com a renda mensal. Destes últimos, principalmente referiram trabalhar, 

principalmente, em pronto atendimento (2), estão na residência (2) e como plantonista na 

pediatria (1) (Tabela 3). 

 



 

Tabela 3 - Empregabilidade e Renda (Continua) 

Com o término do curso, você foi para ...? N % 

Residência 3 21,43 

Mercado de trabalho  11 78,57 

Total 14 100,00 

Primeiro Emprego como Médico   
Pronto  (Urgência e Emergência)  9 64,29 

Hospital como médico Plantonista (Clínico) 1 7,14 

ESF (Estratégia de Saúde da Família) 3 21,43 

Branco 1 7,14 

Total 14 100,00 

Residência que está cursando ou já concluiu  
Pediatria 1 7,14 

Psiquiatria 1 7,14 

Clínica Médica 5 35,71 

Cirurgia Geral 2 14,29 

Branco 5 35,71 

Total 14 100,00 

Instituição da Residência   
Pública 8 57,14 

Privada 1 7,14 

Branco 5 35,71 

Total 14 100,00 

Área em que trabalha atualmente*   
ESF 3 18,75 

Hospital plantonista Pediatria 2 12,50 

Pronto atendimento  6 37,50 

Centro Municipal do Covid 1 6,25 

UBS 1 6,25 

Médico Plantonista (clínico geral) 1 6,25 

Residência médica 2 12,50 

Total 16 100,00 

Carga Horária de Trabalho Semanal   
Mais de 60 horas 9 64,29 

De 51 a 60 horas 3 21,43 

De 31 a 40 horas 2 14,29 

Total 14 100,00 

Renda média mensal   
Até R$5.000,00 3 21,43 

De R$5.001,00 até R$10.000,00 5 35,71 

De R$10.001,00 até R$15.000,00 4 28,57 

De R$20.001,00 até R$30.000,00 1 7,14 



 

 

 

 

 

 

 

Ao serem questionados a respeito do mercado de trabalho referiram estar 

“carente”/com falta de novos profissionais, principalmente, a área de Medicina de Família e 

Comunidade (28,57%) seguida por Hematologia (21,43%). Quando questionados a respeito de 

qual área consideram estar saturada, 28,57% (4) responderam Dermatologia e Médico 

Plantonista sem especialidade. Um dado interessante é que 35,71% (5) deixaram de seguir 

uma área por acreditarem estar saturada, sendo elas: Clínica Médica (2), Médico Plantonista 

sem Especialidade (2) e Dermatologia (1) (Tabela 4). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mais de R$30.000,00 1 7,14 

Total 14 100,00 
Tabela 3 - Empregabilidade e Renda 

(Conclusão) 

Satisfação com a Renda N % 

Mais ou menos satisfeito 2 14,29 

Nada Satisfeito 2 14,29 

Pouco Satisfeito 3 21,43 

Satisfeito 7 50,00 

Total 14 100,00 



 

 

 

 

Tabela 4 - Mercado de Trabalho 

Área que considera "carente" de profissionais N % 

Hematologia 3 21,43 

Medicina de Emergência 1 7,14 

Médico Plantonista com especialidade 2 14,29 

Pediatria 2 14,29 

Reumatologia 2 14,29 

Saúde da Família e Comunidade 4 28,57 

Total 14 100,00 

Área que considera "saturada" de profissionais   

Cardiologia 1 7,14 

Cirurgia Geral 1 7,14 

Clínica médica 1 7,14 

Dermatologia 4 28,57 

Ginecologia/Obsterícia 1 7,14 

Médico Plantonista sem especialidade 4 28,57 

Nenhuma 1 7,14 

Pediatria 1 7,14 

Total 14 100,00 

Desistiu de seguir uma área por acreditar estar saturada  
Sim 5 35,71 

Não 9 64,29 

Total 14 100,00 

Área que desistiu de seguir   

Médico Plantonista sem especialidade 2 40 

Clínica médica 2 40 

Dermatologia 1 20 

Total 5 100 

 

3. Resultado Estudantes dos dois últimos períodos 

Os Estudantes dos últimos períodos a grande maioria (82,93%) são de cidades 

Mineiras, mas temos, também, alunos do Mato Grosso (4,88%), Maranhão (2,44%) e Acre 

(2,44%). A principal cidade de origem dos alunos é Ubá com 17,6% (7), seguida por Montes 

Claros com 9,76% (4) (Tabela 5). 



 

A maior parte dos alunos, 56,10% (23), ingressaram na faculdade no ano de 2017, 

46,34% (19) irão formar em 2023 e 53,66% pretendem voltar para sua cidade natal para 

trabalhar com o término do curso. Grande parte deles, 78,05% (32) iniciaram o curso em outra 

faculdade, ou seja, vieram de transferência para o Unifagoc e apenas 21,95% (9) possuem 

financiamento para custear o curso.  (Tabela 5). 

 

Tabela 5 - Origem e Ingresso na Faculdade 

Cidade de Origem  N % 

Rio Branco - Acre 1 2,44 

Arcos - MG 1 2,44 

Baependi - MG 1 2,44 

Barbacena - MG 1 2,44 

Caratinga - MG 1 2,44 

Cataguases - MG 1 2,44 

Contagem - MG 1 2,44 

Cuiabá- MT 1 2,44 

Fernandes Tourinho - MG 1 2,44 

Governador Valadares - MG 1 2,44 

Imperatriz -MA 1 2,44 

Inhapim - MG 1 2,44 

Ipatinga - MG 2 4,88 

João Molevadade - MG 1 2,44 

Juiz de Fora - MG 1 2,44 

Leopoldina - MG 1 2,44 

Manhuaçu - MG 1 2,44 

Mato Grosso 1 2,44 

Miradouro - MG 1 2,44 

Muriaé - MG 1 2,44 

Ouro Preto - MG 1 2,44 

Resende - RJ 1 2,44 

Rio Pomba - MG 1 2,44 

Santa Barbata do Tugúrio - MG 1 2,44 

Santa Barbara - MG 1 2,44 

Teófililo Otoni - MG 1 2,44 

Montes Claros - MG 4 9,76 

Ubá - MG 7 17,07 

Em Branco 3 7,32 

Total 41 100,00 

Ano de Ingresso   

2016 1 2,44 



 

2017 23 56,10 

2018 12 29,27 

2019 1 2,44 

2020 2 4,88 

2021 2 4,88 

Total 41 100,00 

Voltar para cidade Natal após 
termino do curso   

Sim 22 53,66 

Não 19 46,34 

Ao serem questionados a respeito da empregabilidade, 75,61% (31) acreditam que não 

terão dificuldades para conseguir o primeiro emprego e que esse ocorrerá em menos de 30 

dias (75,61%). Entre a principal área que almejam trabalhar, inicialmente, é como residente 

(36,59%), sendo que 51,22% (17) pretendem após o término do curso se dedicar, 

exclusivamente, para passar na residência. Mas 41,46% irão inicialmente para o mercado de 

trabalho e depois pretendem fazer a residência. Esses dados apontam que os alunos têm o 

propósito de se especializarem em uma área e vêm a residência como o caminho. A principal 

área de especialização apontada por eles foi Clínica Médica (26,83%), seguida por 

Ginecologia/Obstetrícia (21,95%) e Pediatria (14,63%). A renda mensal, individual, que 

almejam ter no primeiro ano de trabalho como médico é de R$5.001,00 até R$10.000,00 

(29,27%) (Tabela 6). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabela 6 - Empregabilidade e Renda 

Dificuldade para conseguir o 1º emprego N % 

Sim 10 24,39 

Não 31 75,61 

Total 41 100,00 

Tempo para conseguir o primeiro emprego   

De 30 a 40 dias 6 14,63 

De 40 a 50 dias 1 2,44 

De 50 a 60 dias 2 4,88 

Mais de 90 dias 1 2,44 

Menos de 30 dias 31 75,61 

Total 41 100,00 

Após a formatura qual emprego vocês almeja   

Ambulatório de Clínica Médica (setor público) 2 4,88 

Pronto Atendimento (Urgência e Emergência) 4 9,76 

Hospital como médico Plantonista (Clínico) 5 12,20 

Unidade Básica de Saúde (UBS Tradicional sem ESF) 5 12,20 

ESF (Estratégia de Saúde da Família) 10 24,39 

Médico residente (na especialidade que deseja realizar) 15 36,59 

Total 41 100,00 

Após a formatura você pretende....   

Dedicar a passar em uma Residência 21 51,22 

Mercado de trabalho primeiro, mas depois irei fazer residência. 17 41,46 

Mercado de Trabalho, não pretendo fazer residência. 3 7,32 

Total 41 100,00 

Área em que desejam se especializar   

Cardiologia 1 2,44 

Cirurgia Geral 1 2,44 

Clínica médica 11 26,83 

Ginecologia/Obstetrícia 9 21,95 



 

Infectologia 1 2,44 

Medicina da Família e Comunidade 2 4,88 

Oftalmologia 1 2,44 

Ortopedia 3 7,32 

Otorrinolaringologista 1 2,44 

Pediatria 6 14,63 

Outro 5 12,20 

Total 41 100,00 

 

 

Ao serem questionados a respeito do mercado de trabalho acreditam que a área mais 

“carente” /em falta de profissionais é a Pediatria (26,83%), seguida pela Medicina de Família 

e Comunidade (12,20%), e Hematologia (12,20%).  Quando questionados se acreditam que 

alguma área está saturada, 51,22% (21) acreditam que sim e que as principais áreas são: 

Dermatologia (28,57%), plantonista sem especialidade (23,81%) e Clínica Médica (14,29%). 

 

Tabela 7 - Mercado de Trabalho 

Área que considera "carente" de profissionais N % 

Cirurgia Geral 1 2,44 

Clínica médica 1 2,44 

CTI/Terapia Intensiva 1 2,44 

Medicina do Trabalho 1 2,44 

Neurologia 1 2,44 

Oftalmologia 1 2,44 

Psiquiatria 1 2,44 

Plantonista com especialidade 2 4,88 

Infectologia 3 7,32 

Hematologia 5 12,20 

Medicina da Família e Comunidade 5 12,20 

Patologia Clínica 5 12,20 

Pediatria 11 26,83 

Outra/não respondeu 3 7,32 

Total 41 100,00 

Acredita que tenha alguma área "saturada" na 
medicina?   

Não 20 48,78 

Sim 21 51,22 

Total 41 100,00 



 

Qual área está saturada?   

Cardiologia 2 9,52 

Cirurgia Geral 2 9,52 

Clínica médica 3 14,29 

Clínica Médica  1 4,76 

Dermatologia 6 28,57 

Ginecologia/Obstetrícia 2 9,52 

Plantonista sem especialidade 5 23,81 

Total 21 100,00 

 

 

 

4. Profissionais não médicos 

Entre os profissionais não médicos 67,86% (19) não são da cidade de Ubá, 60,7% (17) 

são Enfermeiros, seguidos por Assistente Social (14,29%) e Técnico de Enfermagem (7,14%) 

(Tabela 8). 

Na percepção destes a área da medicina que está mais “carente” de profissionais é a 

Hematologia (17,86), seguida por Medicina de Família (14,29%) e Comunidade e Neurologia 

(14,29%). Em contrapartida apontam que a área que apresenta excesso (saturada) de 

profissionais é a de Clínica Médica (28,57%), seguida por Dermatologia (17,86%) e Ortopedia 

(10,71%) (Tabela 8). 

 

Tabela 8 - Profissionais Não Médicos: Perfil e Empregabilidade 
(Continua) 

Cidade Onde Moram N % 

Outra cidade 19 67,86 

Ubá 9 32,14 

Total 28 100,00 

Categoria Profissional   
ACS 1 3,57 

Administração/Gestor de Saúde 1 3,57 

Assistente Social 4 14,29 

Educação (professor) 1 3,57 

Enfermagem 17 60,71 

Farmacêutico 1 3,57 

Fisioterapia 1 3,57 

Técnico de Enfermagem 2 7,14 



 

Total 28 100,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabela 8 - Profissionais Não Médicos: Perfil e Empregabilidade 
(Conclusão) 

Área da medicina que acreditam estar mais 
"carente" de profissionais   
Cardiologia 2 7,14 

Clínica médica 1 3,57 

Ginecologia/Obstetrícia 1 3,57 

Hematologia 5 17,86 

Infectologia 1 3,57 

Medicina da Família e Comunidade 4 14,29 

Neurologia 4 14,29 

Ortopedia 1 3,57 

Otorrinolaringologia 1 3,57 

Pediatria 3 10,71 

Plantonista com especialidade 2 7,14 

Psiquiatria 2 7,14 

Outra 1 3,57 

Total 28 100,00 

Área da medicina que acreditam estar "saturada" 
de profissionais   

Cirurgia Geral 1 3,57 

Clínica médica 8 28,57 

Dermatologia 5 17,86 

Ginecologia/Obstetrícia 2 7,14 

Hematologia 1 3,57 

Neurologia 1 3,57 

Ortopedia 3 10,71 

Pediatria 1 3,57 



 

Plantonista sem especialidade 2 7,14 

Outro 4 14,29 

Total 28 100,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

APÊNDICE A – Formulário dos Egressos 

Caro Egresso, 

Gostaríamos de contar com a sua colaboração para que possamos conhecer melhor nossos 
ex-alunos, uma vez que, você tem muito a contribuir para o nosso aperfeiçoamento e na busca 
do melhor para os nossos alunos.  
Essa é uma pesquisa de opinião que tem como finalidade fornecer subsídios para a construção 
de uma interface entre a formação médica e o mercado de trabalho. 
Sua contribuição é de grande importância por considerarmos que os ex-alunos são agentes 
ativos nos processos de mudança das suas escolas, bem como na determinação das lacunas 
existentes na formação.  
Não levará mais do que 3 minutos para responder...podemos contar com a sua colaboração? 

(   ) SIM            (     ) NÃO 

Bloco 1: Identificação e características sociodemográficas 

1.1 Idade (anos) 

(    )  23a - 29anos 

(    )  30a – 35 anos 

(    )  36a – 40 anos 

(    )   41a 45 anos 

(    )  46 a 50 anos 

 

1.2 – Sexo: (    )  F  (    ) M 

1.3 – Estado civil: 

(    )  casado (    )  solteiro 



 

 (    )   união estável  (    )  separado/divorciado 

1.4 – Município de residência (cidade/estado):______________________________________ 

1.5 – Município de trabalho (cidade/estado): _______________________________________ 

1.6 – Município de residência dos pais/família (cidade/estado): _________________________ 

 

Bloco 2: Período de Conclusão do Curso 

2.1 – Em que ano você ingressou na Faculdade de Medicina do UNIFAGOC?  

(    )  2014    

(    )  2015  

(    ) 2016 

(    )  2017   

(    )  2018 

(    ) 2019 

(    )  2020 

(    )  2021  

2.2 – Em que período/ano você se formou na Faculdade de Medicina do UNIFAGOC? 

(    )  2/2020  (    )   1/2021  (    )  2/2021   (    )   1/2022 

2.3 – Você realizou o curso inteiramente na Faculdade de Medicina do UNIFAGOC?  

(    )  SIM                                                                               (    )  NÃO 

2.4 – Para realizar o curso você teve algum auxílio financeiro? (bolsa de estudo, FIES...) 

(    )  SIM                                                                               (    )  NÃO 

 

Bloco 3: Empregabilidade 

3.1 – Após o término da faculdade teve dificuldade em conseguir o primeiro emprego? 

(    )  SIM                                                                               (    )  NÃO 

3.2 – Quanto tempo você levou para conseguir o 1º emprego como médico? 

(    ) Menos de 30 dias 

(    )De 30 a 40 dias 

(    )De 40 a 50 dias 

(    )De 50 a 60 dias 

(    )De 60 a 70 dias 

(    )De 70 a 80 dias 

(    )De 80 a 90 dias 

(    )Mais de 90 dias 

3.3– Ao término do curso, você foi para...? 

(    ) Mercado de Trabalho (ir para a questão 3.4) 

(    ) Residência (ir para a questão 3.5) 

 



 

3.4  – Após a formatura seu primeiro emprego como médico foi em...? (Após responder vá 
para a questão 3.7) Marque apenas 1 alternativa.

(    ) Estratégia de Saúde da Família (ESF) 

(    ) Unidade Básica de Saúde (UBS Tradicional sem ESF) 

(    ) Pronto Atendimento (urgência e emergência) 

(    )Hospital como médico Plantonista (Clínico) 

(    ) Atividade setor público concursado 

(    )Atividade em consultório exclusivamente particular 

(    ) Constituiu empresa prestadora de serviço 

(    ) Setor acadêmico como professor/ preceptor  

(    )Trabalho em empresa privada familiar 

(    ) Ambulatório de Clínica Médica no setor público 

(    ) Ambulatório de Clínica médica no setor privado 

(    ) Outro, especifique:________________________________________________________

3.5 – Qual residência você está fazendo ou já concluiu? 

(    ) Clínica médica 

(    ) Cirurgia Geral 

(    ) Ginecologia/Obstetrícia 

(    ) Pediatria 

(    ) Ortopedia 

(    ) Cardiologia  

(    ) Anestesiologia 

(    ) Terapia Intensiva 

(    ) Dermatologia 

(    ) Psiquiatria 

(    ) Oftalmologia 

(    ) Infectologia 

(    ) Patologia Clínica 

(    ) Medicina do Trabalho 

(    ) Otorrinolaringologia 

(    ) Reumatologia 

(    ) Hematologia 

(    ) Neurologia 

(    ) Outra: _________________________ 

3.6 – A sua residência é em uma instituição pública ou privada? 

(    ) Pública    

    (    )  Privada 



 

3.7 – Assinale em quais os serviços você trabalha, atualmente? (Pode marcar mais de 1)

(    ) Estratégia de Saúde da Família 

(    ) Unidade Básica de Saúde (Sem ESF)  

(    ) Pronto Atendimento (Urgência e Emergência) 

(    ) Hospital como médico Plantonista (Clínico geral) 

(    ) Atividade setor público concursado 

(    ) Atividade em consultório exclusivamente particular 

(    ) Constituiu empresa prestadora de serviço 

(    ) Setor acadêmico como professor/preceptor  

(    )Trabalho em empresa privada familiar 

(    ) Ambulatório de Especialidade setor Público 

(    ) Ambulatório de Especialidade setor Privado 

(    )Ambulatório de Clínica Médica no setor público 

(    ) Ambulatório de Clínica médica no setor privado 

(    ) Outro, especifique:______________________________________________________ 

 

3.8 Quantas horas, em média, você trabalha semanalmente exercendo a medicina? 

(    ) Até 10 horas 

(    ) De 11 a 20 horas 

(    ) De 21 a 30 horas 

(    ) De 31 a 40 horas 

(    ) De 41 a 50 horas 

(    ) De 51 a 60 horas 

(    ) Mais de 60 horas 

 

3.9 – Qual a sua Renda média individual mensal? 

(    ) Até R$5.000,00 

(    ) De R$5.001,00 até R$10.000,00 

(    ) De R$10.001,00 até R$15.000,00 

(    ) De R$15.001 até R$20.000,00 

(    ) De R$20.001,00 até R$30.000,00 

(    ) Mais de R$30.000,00 

 

3.10 – Qual o seu nível de satisfação com a renda? 

(    ) Muito Satisfeito  

(    ) Satisfeito 

(    ) Mais ou menos satisfeito 

(    ) Pouco Satisfeito 

(    ) Nada Satisfeito 



 

 

3.11 - Qual área da medicina, na sua opinião, está mais “carente”/em falta de novos 
profissionais? 

(    ) Clínica médica 

(    ) Cirurgia Geral 

( ) Ginecologia/Obstetrícia 

(    ) Pediatria 

(    ) Ortopedia 

(    ) Cardiologia  

(    ) Dermatologia 

( ) Ginecologia/Obstetrícia  

(    ) Psiquiatria 

(    ) Infectologia 

(    ) Patologia Clínica 

(    ) Oftalmologia 

(    ) Terapia Intensiva 

(    ) Anestesiologia 

(    ) Medicina do Trabalho 

(    ) Otorrinolaringologia 

(    ) Reumatologia 

(    ) Hematologia 

(    ) Neurologia 

(    )Saúde da Família e 
Comunidade 

(    ) Médico Plantonista 
sem especialidade 

(    ) Médico Plantonista 
com especialidade 

(    ) Outro: ____________ 

 

 

 

 

 

3.12 – Você desistiu de seguir alguma área/carreira médica por acreditar que o “mercado está 
saturado”? 

(    ) NÃO                                                                           (   ) SIM diga-nos qual: 

 

(    ) Clínica médica 

(    ) Cirurgia Geral 

( ) Ginecologia/Obstetrícia 

(    ) Pediatria 

(    ) Ortopedia 

(    ) Cardiologia  

(    ) Dermatologia 

( ) Ginecologia/Obstetrícia  

(    ) Psiquiatria 

(    ) Infectologia 

(    ) Patologia Clínica 

(    ) Oftalmologia 

(    ) Terapia Intensiva 

(    ) Anestesiologia 

(    ) Medicina do Trabalho 

(    ) Otorrinolaringologia 

(    ) Reumatologia 

(    ) Hematologia 

 

(    ) Neurologia 

(    )Saúde da Família e 
Comunidade 

(    ) Médico Plantonista 
sem especialidade 

(    ) Médico Plantonista 
com especialidade 

(    ) Outro : ____________ 



 

 

3.13 – Qual área da medicina você considera estar “saturada”? 

(    ) Clínica médica 

(    ) Cirurgia Geral 

( ) Ginecologia/Obstetrícia 

(    ) Pediatria 

(    ) Ortopedia 

(    ) Cardiologia  

(    ) Dermatologia 

( ) Ginecologia/Obstetrícia  

(    ) Psiquiatria 

(    ) Infectologia 

(    ) Patologia Clínica 

(    ) Oftalmologia 

(    ) Terapia Intensiva 

(    ) Anestesiologia 

(    ) Medicina do Trabalho 

(    ) Otorrinolaringologia 

(    ) Reumatologia 

(    ) Hematologia 

(    ) Neurologia 

(    )Saúde da Família e 
Comunidade 

(    ) Médico Plantonista 
sem especialidade 

(    ) Médico Plantonista 
com especialidade 

(    ) Outro : ____________

 

  

Agradecemos a sua participação! 

 

APÊNDICE 2 – Formulário dos Alunos 

Caro aluno, 
Essa é uma pesquisa de opinião que tem como finalidade fornecer subsídios para a construção 
de uma interface entre a formação médica e o mercado de trabalho. 
A sua participação irá contribuir para que possamos conhecer quais são as pretensões dos 
nossos alunos ao término do curso. Bem como, contribuir para que possamos proporcionar as 
melhores experiências a partir das suas expectativas futuras. 
Desta forma, contamos com a sua colaboração ao responder esse questionário...pode ter 
certeza de que não levará mais do que 2 min.  
 
Podemos contar com a sua colaboração? (    ) SIM         (    ) NÃO 
  
 
Bloco 1: Identificação e características sociodemográficas 

1.1 Idade (anos) 

(    )  23a - 29anos 

(    )  30a – 35 anos 

(    )  36a – 40 anos 

(    )   41a 45 anos 



 

(    )  46 a 50 anos (    ) 46 a 50 anos 

 

1.2 – Sexo: (   ) FEMININO        (   ) MASCULINO 

1.3 – Estado civil 

(   ) casado 

(   )  solteiro 

(   ) união estável 

(   )  separado/divorciado 

1.4 – Cidade Natal – onde sua família mora (cidade/estado):____________________________ 

Bloco 2: Período do Curso 

2.1 – Em que ano você ingressou na Faculdade de Medicina do UNIFAGOC?  

(   ) 2014    

(   ) 2015   

(   ) 2016   

(   ) 2017   

(   ) 2018   

(   ) 2019   

(   ) 2020   

(   ) 2021  

2.2 – Em que período/ano você irá se formar na Faculdade de Medicina do UNIFAGOC? 

(   ) 1/2022   

(   ) 2/2022   

(   ) 1/2023   

(   ) 2/2023   

(   ) 1/2024 

2.3 – Você cursou parte do curso em outra faculdade? (   ) SIM        (   ) NÃO 

2.4 –Você possui algum auxílio financeiro para custear o curso? (bolsa de estudo, FIES...) 

 (   ) SIM                                                                                                             (   ) N ÃO  

Bloco 3: Empregabilidade 

3.1 – Após o término da faculdade, você acredita que terá dificuldade para conseguir o 
primeiro emprego?                       (   ) SIM                                                                 (   ) NÃO 

3.2 – Com o término da faculdade pretende voltar para a cidade onde sua família mora para 
trabalhar?                                        (   ) SIM                                                                 (    ) NÃO 

3.3 – Em quanto tempo espera conseguir o 1º emprego como médico? 

(    ) Menos de 30 dias 

(    )De 30 a 40 dias 

(    )De 40 a 50 dias 

(    )De 50 a 60 dias 

(    )De 60 a 70 dias 

(    )De 70 a 80 dias 

(    )De 80 a 90 dias 

(    )Mais de 90 dias 

 

3.4  – Após a formatura qual emprego você almeja como médico...? 

(    )Estratégia de Saúde da Família (ESF) 

(    ) Unidade Básica de Saúde (UBS Tradicional sem ESF) 



 

(    ) Pronto Atendimento (Urgência e Emergência) 

(    )Hospital como médico Plantonista (Clínico) 

(    ) Atividade setor público concursado 

(    ) Atividade em consultório exclusivamente particular 

(    ) Setor acadêmico como professor/ preceptor  

(    )Trabalhar em empresa privada familiar 

(    ) Ambulatório de Clínica Médica no setor público 

(    ) Ambulatório de Clínica médica no setor privado 

(    ) Médico residente (na especialidade que deseja realizar) 

(    ) Outro, especifique:__________________________________________________ 

 

3.3– Ao término do curso, você vai tentar...? 

(    ) Mercado de Trabalho, não pretendo fazer residência. 

(    ) Mercado de trabalho primeiro, mas depois irei fazer residência. 

(    ) Dedicar para passar em uma Residência. 

 

 

3.4 Em qual área você deseja se especializar: 

(    ) Clínica médica 

(    ) Cirurgia Geral 

(   ) Ginecologia/Obstetrícia 

(    ) Pediatria 

(    ) Ortopedia 

(    ) Cardiologia  

(    ) Anestesiologia 

(    ) CTI/Terapia Intensiva 

(    ) Dermatologia 

(    ) Psiquiatria 

(    ) Oftalmologia 

(    ) Infectologia 

(    ) Patologia Clínica 

(    ) Medicina da Família e Comunidade 

(    ) Medicina do Trabalho 

(    ) Otorrinolaringologia 

(    ) Reumatologia 

(    ) Hematologia 

(    ) Neurologia 

(    ) Outra: _________________

 



 

3.5 - Qual renda média mensal (individual) você espera ter no seu primeiro ano de trabalho 
como médico? 

(    ) Até R$5.000,00 

(    ) De R$5.001,00 até R$10.000,00 

(    ) De R$10.001,00 até R$15.000,00 

(    ) De R$15.001 até R$20.000,00 

(    ) De R$20.001,00 até R$30.000,00 

(    ) Mais de R$30.000,00 

 

3.6 - Qual área da medicina, na sua opinião, está mais “carente”/em falta de profissionais 
médicos? 

(    ) Clínica médica 

(    )  Cirurgia Geral  

(    ) Ginecologia/Obstetrícia 

(    ) Pediatria 

(    ) Ortopedia 

(    ) Cardiologia  

(    ) Anestesiologia 

(    ) CTI/Terapia Intensiva 

(    ) Dermatologia 

(    ) Psiquiatria 

(    ) Oftalmologia 

(    ) Infectologia 

(    )Patologia Clínica 

(  )  Medicina da Família e Comunidade 

(    )  Medicina do Trabalho 

(    )  Neurologia 

(    )  Reumatologia 

(    )  Otorrinolaringologia 

(    )  Hematologia 

(    )  Plantonista sem especialidade 

(    ) Plantonista com especialidade 

(    )  Outro:__________________________ 

 

 

3.7 – Tem alguma área da medicina que você considera estar saturada?  

(   ) NÃO                                                                         (    ) SIM, responda qual:  

 

(    ) Clínica médica 

(    )  Cirurgia Geral  

(    ) Ginecologia/Obstetrícia 

(    ) Pediatria 

(    ) Ortopedia 

(    ) Cardiologia  

(    ) Anestesiologia 

(    ) CTI/Terapia Intensiva 

(    ) Dermatologia 

(    ) Psiquiatria 

(    ) Oftalmologia 

(    ) Infectologia 



 

(    )Patologia Clínica 

(    )  Medicina da Família e Comunidade 

(    )  Medicina do Trabalho 

(    )  Neurologia 

(    )  Reumatologia 

(    )  Otorrinolaringologia 

(    )  Hematologia 

(    )  Plantonista sem especialidade 

(    ) Plantonista com especialidade 

(    )  Outro:____________________ 

 

Agradecemos a sua participação! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

APÊNDICE 3 – Formulário dos Profissionais não médicos  

Caríssimo profissional, 
 
Esta é uma pesquisa de opinião que tem como finalidade fornecer subsídios para a construção 
de uma interface entre a formação médica e o mercado de trabalho.  
Nossa pretensão é de conhecer o mercado de trabalho em saúde que irá absorver nossos 
alunos de Medicina do UNIFAGOC, e a partir destes dados podermos direcionar nossos alunos. 
Desta forma, cotamos com a sua colaboração ao responder esse questionário...pode ter 
certeza de que não levará mais do que 1 min e sua contribuição é de grande valia para nós. 
Podemos contar com a sua colaboração?  
 
Bloco 1: Identificação  

1.1 Idade (anos): _________ 

1.2 – Sexo: (   ) F  (   ) M 



  

1.3 – Estado civil: 

 (   ) casado  (   )  solteiro  (   )  união estável  (   )  separado/divorciado 

1.4 – Qual cidade você reside? 

 (   )  Ubá  (   ) Outra cidade 

1.4 – Qual a sua área de atuação profissão? 

 (   )  Enfermagem 

 (   ) Fisioterapia 

 (   )  Educação (professor) 

 (   )  Assistência Social 

 (   ) Administração/Gestor de Saúde 

 (   )  Fonoaudiologia 

 (   )  Nutrição  

 (   )  Terapia Ocupacional 

 (   )  Psicologia 

 (   )  Farmacêutico 

(   )  Educador Físico 

 (   ) Técnico de Enfermagem 

 (   ) Técnico de Radiologia 

 (   )  Outro (especifique) 

1.5 - Qual área da medicina, na sua opinião, está mais “carente”/em falta? 

(   ) Clínica médica 

 (   ) Cirurgia Geral 

 (   ) Ginecologia/Obstetrícia 

 (   ) Pediatria 

 (   ) Ortopedia 

 (   ) Cardiologia  

 (   ) Anestesiologia 

 (   ) CTI/Terapia Intensiva 

 (   ) Dermatologia 

 (   ) Psiquiatria 

 (   )  Oftalmologia 

 (   ) Infectologia 

 (   ) Patologia Clínica 

(   ) Medicina da Família e 
Comunidade 

(   ) Medicina do Trabalho 

(   ) Neurologia 

(   ) Reumatologia 

(   ) Otorrinolaringologia 

(   ) Hematologia 

 (   )  Plantonista sem especialidade 

 (   )  Plantonista com especialidade 

 (   )  Outro (especifique) 

1.6 – Qual área da medicina, na sua opinião, está “saturada”? 

(   ) Clínica médica 

 (   ) Cirurgia Geral 

 (   ) Ginecologia/Obstetrícia 

 (   ) Pediatria 

 (   ) Ortopedia 

 (   ) Cardiologia  



  

 (   ) Anestesiologia 

 (   ) CTI/Terapia Intensiva 

 (   ) Dermatologia 

 (   ) Psiquiatria 

 (   )  Oftalmologia 

 (   ) Infectologia 

 (   ) Patologia Clínica 

(   ) Medicina da Família e 
Comunidade 

(   ) Medicina do Trabalho 

(   ) Neurologia 

(   ) Reumatologia 

(   ) Otorrinolaringologia 

(   ) Hematologia 

 (   )  Plantonista sem especialidade 

 (   )  Plantonista com especialidade 

 (   )  Outro (especifique) 

Agradecemos a sua Participação! 
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